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ГАЗЕТА УСТАНОВЫ АДУКАЦЫ1 «ГРОДЗЕНСК1 Д З Я Р Ж А У Н Ы УН1ВЕРС1ТЭТ 1МЯ ЯНК! КУПАЛЫ» 

Сяргей Маскев1Ч: 
«I ушвератэцкае жыццё 

падпарадкавана закону пераходу 
кодькасных змяненняу у якасныя» 

Пачатак новага навучальнага года - заусёды прыкметны ру-
беж ва ун'|верс'|тэцк'|м жыццк 3 гэтай нагоды на пытанн'| нашай 
газеты адказвае рэктар Гродзенскага дзяржаунага ушверсЬэта 
'|мя Янк'| Купалы прафесар Сяргей Аляксандрав1ч Маскев1ч. 

— У як/'м якасным стане ymeepci-
тэт пачынае новы навучальны год, з 
як/'м/' здабыткамi, проблемамi? 

— Юнакам i дзяучынам, для яюх сёлетж 
верасень — першы студэнцю месяц у ix 
жыццЬ трэба напэуна нагадаць, што наша 
ВНУ адл1чвае сваю псторыю з 1940 года. 
Спачатку як настаун'щк1, з 1944 года — 
педагапчны Ыстытут, на базе якога у 1978-м 
i быу створаны Гродзенсю дзяржауны ун1-
версЬэт, трэф у рэспублщы. 3 таго часу i 
пачалося 1мкл1вае развщцё першай на 
Гродзеншчыне ВНУ у адпаведнасц'| са 
стандартам! клас'тнай ужвератэцкай аду-
кацьм. 

Наш ужверс1тэт сёння — тэта 11 факуль-
тэтау, Гродзенсю тэхналапчны i Лщсю тэх-
н1чны каледжы, Ыстытут паслядыпломнай 
адукацьм, Гродзенская школа менеджмен-
ту, НД1 матэрыялазнауства i рэсурсазбе-
рагальных тэхналопй, вялжая колькасць 
навуковых лабараторый i цэнтрау. Амаль 
на 60 спецыяльнасцях тут атрымл1ваюць 
адукацыю больш за 12 тысяч студэн-
тау, 61 маг1странт i 173 асгпранта. Ix пра-
феаянальнай падрыхтоукай займаюцца 
1983 ужвератэцюх выкладчыка i супра-
цоужка, у тым лжу на 67 кафедрах пра-
цуюць 655 выкладчыкау (акадэмт, 258 
кандыдатау i 36 дактароу навук). Наш 
ужвератэт, кал1 разглядаць яго i як гас-
падарчы суб'ект, найбуйнейшае па коль-
касц'| людзей прадпрыемства Прынямон-
ня i, бадай, самае спец1ф'|чнае i ужкаль-
нае па р а з н а с т а й н а с ф н а м р у н к а у 
дзейнасф. На сённяшж дзень ушвератэт 
з'яуляецца галауной аргашзацыяй па вы-
кананню дзяржаунай рэпянальнай наву-
кова-тэхн1чнай праграмы «Распрацоука 
тэхналопй, тэхжчных сродкау i астэмы 
мер па забеспячэнню павышэння эфектыу-
насц| функцыянавання галЫ народнай гас-
падарк1 Гродзенскай вобласцЬ>, а такса-
ма шэрагу Ышых праграм. У Гродзенсюм 
дзяржауным ужвератэце 1мя Яню Купа-
лы склал1ся добра вядомыя у краше i па-
за яе межам'| навуковыя школы у галше 
матэматыю, ф|31 к'|, б1ялоги, л ж т с т ы ю , 
юрыспрудэнцьи, пахалогм, neflaroriKi, ма-
тэрыялазнауства i рэсурсазберажэння. 
Сярод новых наюрункау навуковага по-
шуку вылучаюцца у якасф прыярытэтных 
шфармацыйныя тэхналогм i эканомжа. 

Апошжм часам не тольк1 пра-
цягваецца устойл1вае развщцё уж-
вератэта як цэнтра навую, куль-
туры i адукацьм рэпёна, але i пас-
тупова пашыраюцца, набываюць 
новую якасць м1жнародныя сувяз1. 
Узгаданая вышэй школа менедж-
менту — гэта плён нашага супрацоун'щтва 
з ужвератэтам Бафала (ЗША) i Рыжск'|м 
пол'|тэхжчным ушвератэтам. Дарэчы, 
колькасць дагаворау аб супрацоужцтве з 
замежным1 ВНУ (сёлета ix 32) павял1чва-
ецца з кожным годам. Сведчаннем таго, 
што наш ужвератэт усё больш упэунена 
пазбауляецца былога комплексу правЫ-
цыянал1зма, з'яуляецца той факт, што у 
Гродне цяпер вучацца студэнты i acnipaH-
ты з Германм, ЗША, Польшчы, Л1твы, Pacii, 
Ютая, 1зратя. У сваю чаргу нашы студэн-
ты выязджаюць за мяжу для праходжан-
ня практык1, а навукоуцы — для рэал'|за-
цьм адукацыйных i навуковых праектау, 
чытання лекцый, павышэння квал1фкацьм 
у вядомых еурапейсюх ужвератэцюх цэн-
трах. 

Зразумела, што гэта далёка не поуны 
пералк назапашанага HaMi ужвератэцка-
га досведу, здабыткау у адукацыйнай i на-
вуковай дзейнасф, як1я дазваляюць нам 
упэунена пачынаць новы навучальны год. 
Аднак хапае i праблем, як'|я ускладняюць 
далейшае развщцё ужвератэта, патрабу-
юць для ix вырашэння нестандартных за-
хадау i настойл1вых намаганняу. 

— Усё гэта, в/'даць, i вызначае 
асабл/'васц/ новага навучальнага 
года? 

— Сярод ix я у першую чаргу вылучыу 
бы асабл1васц1 знешняга асяроддзя, яюя, 
дарэчы, акрэсл1л1ся не сёння. Гэта — не-

(Заканчэнне на стар. 2) 

3 НОВЫМ НАВУЧАЛЬНЫМ ГОДАМ 1. 
Паважаныя калеп, студэнты, мапстранты, асп'|ранты, першакурсн1к1! 
Сардэчна в'шшуем вас з новым навучальным годам. Асобна хочацца звяр-

нуцца да першакурсжкау, як1я сёння nanoyHmi шэрап студэнтау. Жадаем 
вам, шаноуныя, стаць дастойным! студэнтам1, з гонарам працягваць слау-
ныя традыцьи нашага ужвератэту. 

Сёння ун1верс1тэт — шматпроф1льная навучальная установа. На ycix фор-
мах навучання нал1чваецца больш за дзесяць тысяч студэнтау. Тэарэтыч-
ныя i практычныя веды iM даюць больш за 1300 выкладчыкау. 

За больш чым 60-гадовую г1сторыю шмат яюя змены адбыл1ся у жыцц1 
ВНУ, але адно засталося нязменным: высакародная Micifl ун1верс1тэта — 
разв!ваць навучанне i даследаванн1 для падрыхтоук1 высокаадукаваных i 
прадпрымальных грамадзян, як1я запатрабаваны у рэг1ёне, KpaiHe i свеце; 
разв1ваць гарман1чнае сацыяльна-культурнае акружэнне шляхам звароту 
ведау, назапашаных сусветным супольнщтвам, на карысць разв1цця рэг1ё-
ну i кра1ны. 

Хочацца верыць што i новае пакаленне студэнтау будзе добра вучыцца, 
каб прынесц1 карысць Радз1ме, стаць дастойным1 людзьм1, спецыялктамк 

Поспехау вам! 
Рэктарат, п р а ф к а м , Савет ветэрана' 



№ 7 (401) 29 ж ж у н я 2 0 0 3 г о д а V УН1ВЕРС1ТЭТ 
Сяргей Маскев/ч: «I ушвератэцкае жыииё палпаралкавана 

закону пераходу колькасных змяненняу у якасныя» 
(Заканчэнне. Пачатак на стар. 1) 

дахоп бюджэтнага фжансавання. I у вы-
шку — дэфщыт сродкау перш за усё на 
паляпшэнне матэрыяльна-тэхжчнай базы 
ужвератэта. 1снуе небяспека скарачэння 
штату выкладчыкау i супрацоужкау. Да 
icTOTHbix асабл'тасцей апошняга часу варта 
аднесц'| i узрастанне канкурэнцьм на рын-
ку адукацыйных паслуг, i переход да шма-
тузроуневай астэмы ужвератэцкай пад-
рыхтоую (бакалаур, спецыялкт, MaricTp), 
i неабходнасць паляпшэння якасц1 прафе-
сарска-выкладчыцюх кадрау (асабл!ва па 
новых, нязвыклых раней для нашага уж-
вератэта спецыяльнасцях), i змяншэнне 
плацёжаздольнасщ прадпрыемствау i ар-
гажзацый, з яюм1 супрацоужчае наша 
ВНУ. Знешняе асяроддзе ужо не першы 

год нагадвае нам, што ужвератэт — гэта 
не толью адукацыя, не толью педагапч-
ная i навуковая дзейнасць, але i ашчад-
нае стауленне да рэсурсау, дакладнае вы-
значэнне фжансавых выдаткау, беспамыл-
кова гаспадарчае планаванне i г.д. Бо на 
ужвератэт, як i на звычайныя суб'екты 
гаспадарання, цалкам распаусюджваюцца 
законы эканом1ю. МенавЬа таму у новым 
навучальным годзе рэктарат зноу засяро-
джвае увагу ycix ужвератэцюх структур на 

• пытаннях эканом1кк Каб не толью заха-
ваць, але i узмацнщь наш навукова-педа-
гаг1чны патэнцыял, трэба больш актыуна 
зарабляць дадатковыя сродю за кошт 
аказання адукацыйных паслуг, укаранен-
ня у вытворчасць навуковых распрацовак, 
прыцягнення сродкау м1жнародных фон-
дау i павышэння эканам1чнай эфектыунасщ 
м1жнародных сувязей. I, канешне, i далей 
удасканальваць фжансавыя механ1змы 
юравання, каб icTOTHa павысщь жавацый-
ную успрымальнасць ycix ужвератэцюх 
структур, зацжавщь ix матэрыяльна. 

У мжулым годзе на базе бухгалтэрьи i 
планава-эканам1чнага аддзела было ство-
рана фжансава-эканам1чнае упрауленне. 
Гэта станоуча пауплывала на фжансавае 
юраванне ва ужвератэце. Згодна з но-
вым мехажзмам фжансавага рэгулявання 
факультэты атрымал1 большую магчы-
масць распараджацца часткай сродкау, 
яюя яны зарабляюць. Павыалася ix ад-
казнасць за развщцё факультэтау. Зараз 
ста'щь задача, каб цэнтр жавацыйнай дзей-
насф перанесц1 на кафедры. 

— А што датычыць зместу адука-
цьп, навучальна-выхаваучаго працэ-
су у вогуле? 

— Гэта, безумоуна, галоунае. Кал1 я ка-
зау аб жавацыйнай успрымальнасщ ка-
федр, то меу на увазе перш за усё змя-
ненн1 у пс1халог11 выкладчыкау, наюрава-
ныя на распрацоуку новых падручншау, 
новага метадычнага забеспячэння i новых 
тэхналогж навучання. Мы будзем 1мкнуц-
ца даць дарогу шщыятыве студэнтау, ук-
лючыць ix у стваральную дзейнасць. Хо-
чацца верыць, што больш актыуна запра-
цуюць усе о р г а н ы студэнцкага 
самаюравання. Без актыунага удзелу caMix 
студэнтау падняць узровень навучальна-
выхаваучай дзейнасц1 ва ужвератэце не-
магчыма. 

— Але на гэта уплываюць i умовы 
працы /' жыцця студэнтау i выклад-
чыкау. Мы ведаем, што ва yHieepci-

тэце не хапае ауды-
торнага фонду i мес-
цау у штэрнатах. Ц/ 
можам мы чакаць 
як/х-небудзь адчу-
вальных зменау? 

— Так, мы маем вяль 
юя праблемы з матэры-
яльнай базай. Разам з 
тым хацеу бы зазна-
чыць, па-першае, што 
усе памяшканж ужвер-
сЬэта падрыхтаваны да 
новага навучальнага 
года, многае адраманта-
вана. Павял1чылася 
колькасць месцау у 
!нтэрнатах прыкладна 
на 100 за кошт перада-
чы ужвератэту яшчэ 2-х 
паверхау гасц|н1цы 
«Гродна». Па-другое, 
мы вельм1 спадзяёмся, 
што на працягу гэтага 
навучальнага года за-

вершыцца 1-я чарга рэканструкцьм былых 
будьжкау памежнага атраду, завода «Ра-
дыёпрыбор» i, так1м чьжам, з'явяцца но-
выя сучасныя памяшканж для заняткау. 

— У м'тулым годзе Советам yHi-
вера'тэта была прынята новая м/с/я 
ун/верс/'тэта. Некальк/ слоу аб ей? 

— Miciio ужвератэта, або прызначэнне, 
пав1нны добра ведаць i ёю к1равацца кож-
нае структурнае падраздзяленне, кожны 
выкладчык i студэнт. Гэта наш галоуны 
лозунг, наш сцяг. 

Micifl ужвератэта — разв1ваць навучан-
не i даследаванн1 для падрыхтоук1 высо-
каадукаваных i прадпрымальных грама-
дзян, яюя запатрабаваны у рэг1ёне, краже 
i свеце; разв'|ваць гарман1чнае сацыяль-
на-культурнае акружэнне шляхам зваро-
ту ведау, назапашаных сусветным суполь-
нщтвам, на карысць развщця рэг1ёну i 
кра'жы. 

Адзначу, што на ун1верс1тэт ускладзе-
на асабл1вая адказнасць за усё, што ад-
бываецца у рэпёне. Тут жывуць нашы сту-
дэнты, ix бацью, нашы BbinycKHiKi працу-
юць ва ycix сферах i, мяркую, — амаль на 
кожным прадпрыемстве Гродзеншчыны. 
Наш статус найбуйнейшага навуковага, 
культурнага i адукацыйнага цэнтра Пры-
нямоння, нашы ун1верс1тэцк1я традыцьм, 
свабода ад штодзённай палЬычнай кан'-
юнктуры ствараюць спрыяльныя магчы-
масщ для рэальнага уплыву на стан спрау 
у рэг1ёне i у гэтым бачыцца галоуная за-
дача ужвератэта. Адсюль i асноуны прыя-
рытэт — сацыяльна-эканам1чнае развщцё 

рэпёну праз падрыхтоуку запатрабаваных 
тут высокаквал'|фжаваных спецыял'|стау. 
Праз падтрымку 1нтэлектуальным1 i 1нфар-
мацыйным1 рэсурсам1 разнастайных вщау 
рэг1янальнай дзейнасщ. Прыярытэтным 
застаецца удзел у м1жнародным адукацый-
ным i навуковым працэсе шляхам рэал'|-
зацьн сумесных навукова-даследчых пра-
грам, яюя адпавядаюць не толью сусвет-
ным стандартам, але i канкрэтным 
запатрабаванням сацыяльна-эканам1чнага 
разв'щця нашай кражы. Будзем i надалей 
працаваць над стварэннем умоу для пе-
раходу ужвератэта на крэдытна-модуль-
ную с1стэму навучання, якая выкарыстоу-
ваецца у сусветнай адукацыйнай практы-
цы. А што тычыцца айчьжнага рынку 
вышэйшай адукацьм, дзе усё больш eifla-
вочнай становщца праблема перавытвор-
часц1 дыпламаваных кадрау шэрагу спе-
цыяльнасцей, дык тут iMKfliea узрастае 
роля дадатковай адукацьм. I тут зноу-таю 
не абыйсщся без паслуг нашага ужвера-
тэта, дзе назапашаны пэуны досвед пера-
падрыхтоук! кадрау праз шстытут пасля-
дыпломнай адукацьм. А увогуле yHieepci-
тэту трэба больш дасканала вывучаць 
запатрабаванн1 рэг'|ёну у спецыял1стах 
пэуных спецыяльнасцей i анал1заваць доу-
гатэрм1новыя тэндэнцьм у сусветнай аду-
кацыйнай прасторы. Мы тут — не выпад-
ковыя наз1ральн'|кК I нягледзячы на цяж-
касц1 i праблемы, мы не губляем аптым1зму 
i спадзяёмся, што новы навучальны год 
прьжясе нам новыя радасц'| i nocnexi. 

— У панядзелак, 1 верасня, вы, Сяр-
гей Аляксандрав/ч, зноу сустракае-
цеся са студэнтам/. В/давочна, што 
яны адрозн/ваюцца ад вашых адна-
курснЫау початку 70-х гадоу м'/ну-
лага стагоддзя? 

— Парауноуваючы сябе з iMi, выразна 
бачыш, што яны — шшыя, не падобныя 
на нас. Гэта — студэнты трэцяга тысяча-
годдзя. Яны, у адрозненне ад Maix адна-
курсн1кау-купалауцау, больш прагматыч-
ныя, больш мэтанак1равана рыхтуюць сябе 
да канкурэнтнай барацьбы на рьжку пра-
цы. Хто '|м здольны дапамагчы, кал1 гэ-
тым не будзем клапатл1ва займацца мы? 
Маю на увазе не толью купалауцау майго 
веку, а ужвератэт у цэлым. Ужвератэт, 
якому моладзь 2003-га года даверыла 
свой лёс, сваю будучьжю. I мы пав'жны 
апраудаць давер студэнтау, бо яны — бу-
дучьжя нашага ун1верс1тэта, нашага рэп-
ёну, нашай кражы. У в1рл1вым бегу дзён 
мы часам забываем, што менав1та будзён-
най працай ужвератэцюх выкладчыкау 
ствараецца будучьжя. Я перакананы, што 
тольк'| такое асэнсаванне i разумение Micii 
ужвератэта здольна надаць усёй нашай i 
навуковай, i педагаг1чнай дзейнасц1 са-
праудны грамадск1 i чалавечы сэнс. Тады 
мы на справе не згуб1м шанц ператварыць 
колькасныя змяненж у жыцц1 ун1верс1тэ-
та у якасныя. Час не даруе нам, кал1 мы 
упусщм гэты шанц — быць сапрауды еу-
рапейсюм ун1версЬэтам. Крыху перафра-
зоуваючы вядомы зварот Янк1 Купалы, 1мя 
якога з гонарам i годнасцю нясе першая 
у нашым Kpai ВНУ, выкажу упэуненасць, 
што наш ужвератэт зойме свой пачэсны 
пасад м1ж еурапейск1м1 навукова-адука-
цыйным1 цэнтрам'|. Дзеля гэтага варта 
жыць i працаваць. I з нагоды новага наву-
чальнага года, з пачаткам якога вжшую 
увесь калектыу ун1верс1тэта, жадаю купа-
лауцам набл1з1цца яшчэ на крок да гэтай 
мэты. 
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Подготовка к приемной 

кампании 2003 года в универ-
ситете началась еще в декаб-
ре прошлого года. Приказа-
ми ректора от 31.12.2002 
№ 758 и № 759 была созда-
на приемная комиссия и на-
значен ответственный секре-
тарь. В соответствии с нор-
мативной д о к у м е н т а ц и е й 
Министерства образования 
Республики Беларусь, други-
ми нормативно-правовыми 
документами, на основе ана-
лиза результатов приема про-
шлых лет, были разработаны 
Правила приема в Учрежде-
ние образования «Гродненс-
кий государственный универ-
ситет имени Янки Купалы» на 
2003 год. 

Для приема вступительных 
испытаний были созданы 
предметные экзаменацион-
ные комиссии, в состав кото-
рых вошли наиболее опытные 
преподаватели университета и 
учителя средних школ Грод-
ненской области (всего к уча-
стию во вступительных испы-
таниях было привлечено 29 
учителей). Была также созда-
на техническая комиссия для 
осуществления приема доку-
ментов у абитуриентов. 

В своей деятельности при-
емная комиссия Гродненско-
го государственного универ-
ситета имени Янки Купалы 
строго руководствовалась 
нормативными документами 
Министерства образования, 
кроме того приемной комис-
сией университета подготов-
лены информационно-мето-

дические материалы, которые 
способствовали улучшению 
организации работы приемной 
комиссии. К ним относятся: 

- Условия и порядок про-
ведения вступительных испы-
таний при поступлении в 
Гродненский государствен-
ный у н и в е р с и т е т имени 
Я.Купалы; 

- Порядок подачи и рас-
смотрения апелляции в Уч-
р е ж д е н и е о б р а з о в а н и я 
«Гродненский государствен-
ный у н и в е р с и т е т имени 
Я.Куп алы»; 

- Разъяснения к порядку 
проведения вступительного 
испытания в форме собесе-
дования. 

Содержание всех норматив-
ных и инструктивных доку-
ментов по приему своевре-
менно доводилось до сведе-
ния как членов приемной и 
предметных экзаменацион-
ных комиссий, так и абитури-
ентов. Вся информация, ос-
вещающая ход организации и 
проведения вступительных 
испытаний, своевременно вы-
вешивалась на стендах при-
емной комиссии. 

С 10 по 23 июля для абиту-
риентов были организованы 
подготовительные курсы по 
предметам вступительных ис-
пытаний. 

Все вступительные испыта-
ния проводились в строгом 
соответствии с расписанием, 
которое было утверждено 
председателем приемной ко-
миссии. Расписание испыта-
ний и консультаций к ним свое-

в р е м е н н о 
было выве-
шено на 
стендах при-
емной комис-
сии, срывов 
их проведе-
ния не было. 
Во время 
п р о в е д е н и я 
вступитель-
ных испыта-
ний в глав-
ном корпусе 
университета 
был установ-
лен строгий 
п р о п у с к н о й 
режим. 

Членами приемной комис-
сии, председателями пред-
метных экзаменационных ко-
миссий в период подготовки 
и проведения вступительных 
испытаний была создана ат-
мосфера ответственности, что 
в целом позволило исключить 
какие-либо нарушения правил 
приема и прав абитуриентов. 
Строго соблюдался режим 
шифровки и дешифровки 
письменных экзаменацион-
ных работ, проводимой не-
посредственно членами ко-
миссии по контролю за ходом 
подготовки и проведения 
вступительных испытаний в 
ГрГУ им. Я.Купалы. 

Объективность и точность 
оценки экзаменаторами со-
держания и качества знаний 
абитуриентов обеспечивались 
критериями оценки знаний, 
которые были составлены на 
основе критериев, рекомен-

Оцениваем других, оцениваем себя 
Каждый, кто хотя бы однажды принимал 

участие в приёме вступительных испытаний, 
знает, что это требует колоссального напря-
жения всех человеческих сил. Наша комис-
сия — по русскому и белорусскому языкам, 
работающая практически на всех факульте-
тах, оказалась на этот раз, без преувеличе-
ния, в самых сложных условиях: накануне 
экзаменов заменили две трети её состава. 
Представьте себе, что перед генеральным 
сражением на место опытных кадровых во-
енных поставили новобранцев, — и вы пой-
мёте наше состояние» Новички, впрочем, ока-
зались старательными, как все учителя, нас 
не подвели, но сами ужасно «комплексова-
ли»: они тоже не были подготовлены к такой 
перемене, им пришлось собираться на рабо-
ту в считанные часы. Однако, невзирая на 
психологический дискомфорт, учителя в ре-
зультате были рады возможности оценить 
труд своих коллег со стороны, прочувство-
вать слабые места в подготовке школьников, 
поступающих в вузы. 

Наверное, большинство из нас, педагогов, 
не без внутреннего сопротивления приняло 
десятибалльную систему оценок. В нашем 

вузе на вступительных экзаменах пользуют-
ся этой системой второй год, и мы убеди-
лись в том, что она позволяет гораздо бо-
лее объективно оценить знания абитуриен-
тов. Но членам предметных комиссий 
Пришлось пережить еще одну «перестрой-
ку»: на заочном отделении собеседование 
проходило по 25-балльной шкале. Полагаю, 
что это создало дополнительные сложности 
и для приёмной комиссии. К тому же боль-
шинство абитуриентов-заочников с трудом 
«достигало» 10-балльного рубежа. Очень хо-
рошо, что на некоторые платные специаль-
ности в этом году был конкурс: пусть все 
осознают, что нужно соответствовать универ-
ситетскому уровню, заслужить право назы-
ваться студентом, ведь во все времена это 
было так. 

Считаю, что комиссия по русскому и бе-
лорусскому языкам справилась с поставлен-
ными перед ней задачами. Мы отработали 
без апелляций, жалоб со стороны абитури-
ентов не было. К каждому старались отнес-
тись объективно и с пониманием. 

С.ГОРСКАЯ 

дованных Министерством об-
разования Республики Бела-
русь. Критерии оценки знаний 
абитуриентов на вступитель-
ных испытаниях анализирова-
лись представителями комис-
сии по контролю за ходом 
вступительных испытаний и в 
дальнейшем были утвержде-
ны приемной комиссией. Чет-
ко сформулированные крите-
рии в сочетании с корректно 
составленными экзаменаци-
онными заданиями и вопро-
сами позволили избежать 
конфликтных ситуаций во 
время проведения вступитель-
ных испытаний. По итогам эк-
заменов была подана одна 
апелляция по предмету «ма-
тематика», в результате ее 
рассмотрения оценку остави-
ли без изменения. 

В 2003 году в Гродненский 
государственный университет 
имени Янки Купалы на днев-
ную форму обучения было 
подано 2312 заявлений при 
плане набора 916 мест. По 
сравнению с 2002 годом ко-
личество абитуриентов снизи-
лось на 16 % . Средний кон-
курс по университету соста-
вил 2,52 человека на место. 
Самый высокий конкурс был 
отмечен на специальностях: 
Лингвистическое обеспечение 
межкультурных коммуника-
ций — 4,67, Программное 
обеспечение информацион-
ных технологий — 4,29, Пси-
хология — 4,27, Олигофрено-
педагогика . Л о г о п е д и я — 
4,15. В сравнении с 2002 го-
дом наблюдается рост инте-
реса абитуриентов и соответ-
ственно увеличение конкурса 
на следующие специальнос-
ти: Олигофренопедагогика. 
Логопедия (+1,7), Начальное 
образование. Социальная пе-
дагогика (+0,9), Правоведе-
ние (+0,74) . Минимальный 
конкурс (1,2 человека на ме-
сто и ниже) отмечен на сле-
дующие специальности: Хи-

(Окончание на стр. 4) 
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го тестирования в качестве 
оценок по вступительным ис-
пытаниям. В результате 1203 
абитуриента предоставили 
1509 сертификатов. Основная 
масса зачтенных таким обра-
зом результатов пришлась на 
испытания по русскому или 
белорусскому языкам. 

Анализ устных и письмен-
ных ответов, выполненный 
председателями предметных 
экзаменационных комиссий, 
показал, что знания абитури-
ентов в основном соответству-
ют требованиям программ 
средней школы и поступаю-
щих в вузы. Достаточно вы-
соко оценены знания по ино-
странным языкам специально-
стей ф и л о л о г и ч е с к о г о 
факультета (отделение инос-
транных языков), что объяс-
няется высоким уровнем под-
готовки, который обеспечива-
ют с п е ц и а л и з и р о в а н н ы е 
школы. По сравнению с 2002 
годом выставлено значитель-
но меньшее количество не-
удовлетворительных оценок 
по изложению (белорусский 
или русский язык). 

Вместе с тем не все по-
ступающие способны выпол-
нить правильное логическое 
построение ответа на воп-
росы, требую-
щие строгих 
научных опре-
делений. Наи-
большие зат-
р у д н е н и я у 
абитуриентов 
в ы з ы в а л и 
в о п р о с ы по 
истории куль-
туры, ботани-
ке, зоологии, 
т е о р е т и ч е с -
кие вопросы 
по ф и з и к е . 
Большинство 
абитуриентов 
не могут гра-
мотно построить разнотип-
ные вопросы по иностранно-
му языку, допускают неточ-
ности при переводе текста. 
При написании изложений 
было допущено много пунк-
туационных ошибок, рече-
вых неточностей, ошибок в 
построении предложений. 

В целом председатели 
предметных комиссий отмеча-
ют, что снижение количества 
неудовлетворительных оце-
нок связано с распростране-
нием централизованного те-
стирования. Однако направ-
ленная п о д г о т о в к а к 
тестированию в свою очередь 
снизила уровень готовности 
абитуриентов отвечать на те-
оретические вопросы. 

Наряду с положительными 
результатами многие абитури-

( Окончание. 
Начало на стр. 3) 

мическая технология органи-
ческих веществ, материалов 
и изделий, Химическая тех-

испытаНия увеличился на 
12,7 %. По результатам ис-
пытаний с учетом видов кон-
курсов и на основании допол-
нительно полученных 10 мест 
стали студентами первого 

нология неорганических ве-
ществ, материалов и изделий, 
Музыкальное искусство. Спе-
циальные музыкальные дис-
циплины, Белорусская фило-
логия, Русская филология, 
Музыкальное искусство. Ми-
ровая и отечественная куль-
тура. Снижение в 2003 году 
количества абитуриентов не-
избежно отразилось на сни-
жении конкурса на ряде спе-
циальностей: Биоэкология 
(-1,8), Английский язык (-1,8), 
Б е л о р у с с к а я филология 
(-1,5), Современные иностран-
ные языки (-1,35), Начальное 
образование. Английский 
язык (-1,3), Биология (-1,2), 
Французский язык (-1,1), Сла-
вянская филология (-1), Му-
зыкальное искусство. Специ-
альные музыкальные дисцип-
лины (-1). 

Подготовка и проведение 
• вступительных испытаний осу-

ществлялись в строгом соот-
ветствии с Положением о при-
емной комиссии. Назначение 
экзаменаторов в группы про-
водилось председателем при-
емной комиссии накануне эк-
заменов при участии предсе-
дателя либо заместителя 
председателя комиссии по 
контролю за ходом вступи-
тельных испытаний. Члены 
этой комиссии присутствова-
ли на всех письменных и 
большинстве устных экзаме-
нов, а также осуществляли 
контроль при проверке пись-
менных работ. 

Выдержали все испытания 
1802 абитуриента, в том чис-
ле по собеседованию — 10. 
По сравнению с 2002 годом 
удельный «вес» положитель-
но сдавших вступительные 

енты не смогли выдержать 
вступительные испытания. 
Так, из 6330 абитуриенто-эк-
заменов неудовлетворитель-
ные оценки получили 5 % 
абитуриентов. 29 абитуриен-
тов отказались от ответа. 

Анализ хода вступительных 
испытаний и их результатов 
показал, что больше всего не-
удовлетворительных оценок 
было получено по следующим 
предметам: специальность 
(специальности музыкального 
искусства); рисунок; матема-
тика (письменно); биология 
(устно). 

Процедура конкурсного от-
бора и зачисление проводи-
лись приемной комиссией в 
присутствии представителей 
госкомиссии по контролю за 
ходом вступительных испыта-
ний на основе тщательного и 
глубокого анализа конкурс-
ной ситуации, в соответствии 
Положением о приемной ко-
миссии высшего учебного за-
ведения Республики Бела-
русь. Наиболее высокий про-
ходной балл был отмечен на 
специальности Современные 
иностранные языки — 24, 
Иностранный язык (английс-
кий, немецкий или английс-
кий, французский) — 23, Ино-

странный язык (немецкий, ан-
глийский) — 23 и Физическая 
культура — 23. 

Анализ работы приемной 
комиссии, выполненный Ко-
миссией по контролю за хо-
дом подготовки и проведения 
вступительных испытаний, 
свидетельствует о том, что 
приемная кампания 2003 года 
в Гродненском государствен-
ном университете прошла на 
хорошем организационном 
уровне. Во время работы при-
емной комиссии нарушений 
прав и законных интересов 
абитуриентов не было. Все 
вопросы, которые возникали 
со стороны абитуриентов, 
оперативно решались в рабо-
чем порядке. 

В.ХРАМОВ 

курса 925 абитуриентов, из 
них без экзаменов 20. 

От медалистов и отлични-
ков учреждений, обеспечива-
ющих получение среднего 
специального образования, 
было подано 289 заявлений, 
из которых 90 подтвердили 
свои знания по профильным 
предметам, всего было зачис-
лено из этой категории — 228 
абитуриентов. Получили не-
удовлетворительные оценки 
10 абитуриентов-медалистов. 

На целевую подготовку спе-
циалистов было подано 152 
заявления при плане 109 
мест. В ходе проверки лич-
ных дел был выявлен факт 
нарушения Положения о це-
левой подготовке. Установле-
но, что на целевые места 
были выданы направления 
выпускникам средней школы 
рабочего поселка Погранич-
ный Берестовицкого района, 
который не относится к на-
селенным пунктам сельской 
местности. Данным абитури-
ентам было отказано в учас-
тии в конкурсе на целевые 
места. 

Выдержал испытания 131 
целевик, из которых были за-
числены 92. Оставшиеся ме-
ста было предложено занять 
абитуриентам, которые ус-
пешно выдержали вступитель-
ные испытания и имели пра-
во заключить договор на це-
левую п о д г о т о в к у . 
Соответственно этой возмож-
ностью воспользовались 15 
абитуриентов, все же 2 места 
остались свободными и были 
преданы в общий конкурс. 

В 2003 году абитуриентам 
было разрешено засчитывать 
результаты централизованно-


