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В преддверии Нового года есть хоро-
шая традиция - оглянуться назад. Год, 
который уходит в историю, для нашего 
университета не был спокойным и лег-
ким. Тем более приятно, что наш кол-
лектив выдержал все испытания и на 
протяжении года творчески работал. 

Вступая в юбилейный год 20-летия со 
дня преобразования Гродненского пе-
динститута в Гродненский государствен-
ный университет, стоит еще раз посмот-
реть, что же представляет собой наш вуз 
и каковы основные результаты его дея-
тельности за прошедший год. Ветераны 
нашего коллектива помнят 78-й год, 
когда в университете работало всего S 
докторов и около сотни кандидатов 
наук, которые обучали 3200 студентов 
по 13 специальностям. В минувшем году 
1472 студента получили дипломы об 
окончании университета, в том числе 
122 студента - с отличием. 

К уже существовавшим факультетам 
психологии и педагогики, истории и 
культуры, биологии и экологии, физи-
ческой культуры, математическому, 
физико-техническому, филологическо-
му и юридическому добавился новый -
факультет экономики и управления. 
Таким образом, сегодня на девяти фа-
культетах фундаментальную универси-
тетскую подготовку получает 8261 сту-
дент под руководством 557 преподава-
телей, из которых 28 докторов наук, 31 
профессор и академик, 227 кандидатов 
наук, 168 доцентов. 

Отрадно отметить, что научный по-
тенциал университета постоянно рас-
тет. Яркое свидетельство тому - откры-
тие в минувшем году еще одного спец-
совета по защите диссертаций. Для нас 
особенно важно, что Гродненский уни-
верситет сегодня - единственное место 
в стране, где могут защищаться диссер-
тации в области исторической культуро-
логии. В минувшем году нашими учены-
ми защищено две докторские и семь 
кандидатских диссертаций. Есть у нас и 
научный резерв. Это аспиранты, соис-

(Продолжение на 2-й стр.). 

/Г ЦИТАТА НОМЕРА: 
"Haao верпть в воз-

можность счастья, чтобы 
быть счастливым ". 

П.Н. Топстоп. 
J 

П А Ш Т О У К А 
Нагадваем, кал( i каго мож-

на павшшавлць а иагоды 
юбтею у студзенк 

* 1 студзеня - Зенона 
М|хайлав|ча НАРКУНА да-
цэнта кафедры дыферзнцы-
яльных раунанняу. 

* 1 студэеня - Надзею 
1ванауну ВЛАСЮК загадчы-
цу кафедры нямецкай мовы. 

* 1 студзеня Валерыя 
1аанав1ча БУЛГАКАВА - да-
цэнта кафедры дьферзнцы-
яльных раунанняу. 

* 1 студэеня - Аляксандра 
М1хайлав1ча КАРАБАНАВА 
- дацэнта кафедры анатоми i 
ф|31Ялогп чалавека. 

* 2 студзеня BiKTapa 
У л а д э 1 м | р а о ! ч а 
ГРЫГАРЭВ1ЧА загадчыка 
кафедры слартыуных гульняу, 
* 2 студзеня - Веру Рыгорау-
ну HOBIK старшага выклад-
чыка кафедры нямецкай мовы. 

* 4 студзеня - Вжторыю Та-
масауну С1НЧЫЛ1НУ загад-
чыцу канцылярьи. 
* 7 студзеня Таццяну 
Васальеуну ЛАНТУХ стар 
шага выкладчыка кафедры 
спецыяльнагн музычнага 
(нструмента. 

* 14 студзеня В а о л я 
М|хайлав1ча ВАЛАШЧУКА -
.загадчыка кафедры клаачнай 
фьлалогм. 

* 15 студзеня - Any Даншауну 
СЯМЁНАВУ - загадчыцу ад-
дэела 6|6л1ятэю. 

* 20 студзеня - Святлану Ва 
лер'еуну ПРЭАБРАЖЭН-
СКУЮ прыб1ральшчыцу 
штэрната N 3. 

* 20 студзеня - Аляксея 
Рыгорав1ча ШЧЭРБУ - вык-
ладчыка кафедры спецыяль-
нага музычнага 1нструмента. 

* 21 студзеня 1ну Юр еуну 
САМОЙЛАВУ -сгаримга еык-
ладчыка кафедры агульнага i 
славянскага мавазнауства. 

* 27 студзеня - 1рыну 
BiirrapayHy СТУРЭЙКА - стар 
шага выкладчыка кафедры 
англ!йскай мовы. 



Q\ Ф i ц ы й н А) 

САВЕТ УН1ВЕРС1ТЭТА 
На чарговым пасяджэнж Савета 

ун1верс|тэтау канцы люгапада был1 
разгледжаны найбольш надэённыя 
пытанн! Прайшло абранне па кон-
курсу. 3(нфармацыий "Аб напрам-
ках разв1цця факультэта экаиомм i 
юравання" Bbictyniy дэкан факуль-
тета Ю.Э. Бялых. факультэт 
дзейжчае першы год, утварыуся 

на базе аддзялення МЭА, пра-
цаааць тут ёсць над чым. Дэкан 
факультэта азнаём|у членау Са-
вета з н а й б о л ь ш важным! 
кфункам! у рабоце, праблемам1 
i перспектывам!. 

Найбольш надэённыя пытанж 
6bini разгледжаны i у раздзеле 
"рознае". 

АБМЕРКАВАНА РЭКТАРАТАМ 
Разгледжана пытанне аб 

адз!нстве патрабаванняу да 
аргажзацьм навучальнага працэ-
су. 3 Ыфармацыяй выступта 
начальжк навучальнага аддзела 
Л.У. бярэйшык. Расклад занят-
кау - асноуны дакумент у 
аргажзацьм навучальнага працэ-
су, i усе эмяненж у iM не павЫны 
адб1вацца на рабочым дж сту-
дэнта. Аднак супрацоужк наву-
чальнага аддзела, пабываушы 
на факультетах, сутыкнулкя з 
парушэнкям!. Напрыклад, не 

праводзщца замена заняткау i 
* 

На снежаньсмм пасяджэнж 
рэктарата разглядалася пытан-
не аб вопыце работы кафедры 
матэрыялазнауства i рэсурса-
зберагаючых т э х н а л о п й . 3 
|нфармацыяй выстугну лагадчык 
кафедры А.В. Струн. 

Кас)>едра выконвае буйныя на-
вукова-тэхжчныя праграмы. Ёсць 
вельм! сур'ёзныя распрацоую, якш 
могуцьукараняць, выкарыстоуваць 
лрадпрыемствы. Аднак туг ёсць 
некаторыя склад a>iacui. Кафедра 
icHye больш як пяць гадоу. 3yciM 
нядауна тут не было Hi кадрау. Hi 
матэрыяльнай базы. Працзс: наву-
ковых даследаванняу i станаулен-

т.д. Аддзел будзе звяртаць больш 
yeari адпаведнасщ заняткау рас-
кладу i надалей. 

I яшчэ а д н о п ы т а н н е -
аргажзацыя харчавання студэн-
тау - было разгледжана рэктара-
там. 3 |нфармацыяй выстуту пра-
рэктар па адмЫ1страцыйна-гас-
падарчай рабоце К. В. Ермак. Ёсць 
нараканж на работу сталоую. 
Гэта датычыцца i рэжыму рабо-
ты. i асартыменту, i сан!тарнага 
стану. Прагучал! прапаиовы па 
унясенж карэктывау у работу 

студэнцюх сталовак i буфетау. 
* 

ня кафедры imoy адначасова. На 
кафедры нямала вучоных, але не 
хапае выканауцау. Пад час 
разащця - з 1993 па 1997 гады -
кафедра атрымала вое ем квад 
ратных метрауплошчы. 1 мшьярд 
200 м1льёнау - таю аб 'ём 
фшансавання выдзелены кафед-
ры для распрацоук1 новых 
тэхналопй. Паколью база была 
вельм1 слабая, асноуную частку 
сродкау укладвал1 у развщцё 
лабараторьи. 

Кадры рыхтуюццасва!м1 аламк 
Сёлета прынял! двух астрантау, 
да навуковай работы прыцягва-
юцца студэнты. 

ВСТУПАЯ В ГОД ЮБИЛЕИНЫИ 
(Окончание. Начало на 1-й стр.). 

катели и, начиная с этого года, 18 магистрантов, обучающихся в 
магистратуре по девяти специальностям. При университете плодо-
творно работают 2 лицея, физико-технический колледж. 

В минувшем году гродненские ученые участвовали в представи 
тельных научных конференциях и принимали у себя именитых 
ученых из-за рубежа. Наши преподаватели повышали квалифика-
цию в России. Польше, Великобритании, Германии, Швеции и других 
европейских странах. Нельзя не отметить и то, что многие кафедры 
университета получили выход в глобальную информационную сеть 
ИНТЕРНЕТ, 

Существенно, что 147 преподавателей, сотрудников и членов их 
семей за счет университета прошли санаторно-курортное лечение. 
Всего же на оздоровление было израсходовано более 175 млн. 
рублей. Университет принял программу " Ж и л ь е " , в соответствии с 
которой наш вуз в значительной мере берет на себя расходы по 
улучшению жилищных условий преподавателей и сотрудников. 

Все эти достижения - плод упорного труда профессорско-препо-
давательского состава, учебно-вспомогательного персонала,адми 
нистрации и студентов. 

Я хочу поздравить с Новым, 1998 годом и светлыми Рождествен-
скими праздниками всех членов нашего университетского коллекти-
ва. Желаю крепкого здоровья и бодрости вам, дорогие ветераны, и 
вашим семьям. Счастья и творческих успехов в работе я желаю своим 
коллегам - преподавателям, ученым и сотрудникам университета. А 
студентам, магистрантам и аспирантам я искренне желаю успехов в 
учебе, удачи и любви. 

Г 
Н а в а г о д н 1 я 1 н % э р в ' ю 

С НАДЕЖДОЙ И ВЕРОЙ 
Он был очень трудным. Осталась 
боль в сердце от потери близких, но 
были и радостные минуты. Радость 
приносят дети, внуки, приветливые 
глаза и ульбки коллег, уважитель-
ное отношение студентов и аспиран-
тов. Хотя общая культура наших 
студентов оставляет желать лучше-
го, она должна соответствовать той 
миссии, которую университет осу-
ществляет в обществе. 

Встречая Новый год, снова 
хочется верить в чудо, хочется 
ожидать удовлетворения от ра-
боты. Желаю всем коллегам, cry 
дентам крепкого здоровья, радо-
сти от исполнения желаний, твор-
ческих удач. Пусть сердце пол-
нится добротой! 

щщ 

И.П. М А Р Т Ы Н О В , 
д о к т о р 

физико-математических наук, 
профессор, первый проректор 

Новый год мы всегда ждем с 
каким-то трепетом, надеясь на 
лучшее. И вот закончился 1997-й. 

ЭКЗАМЕН ВЫТРЫМАНЫ 
Н а п я р э д а д н ! Н о в а г а г о д а у т в е р с 1 т э т а т р ы м а у л ! ц э н з 1 ю 

н а в ы д а в е ц к у ю д з е й н а с ц ь Н е к а л ь к ) п ы т а н н я у д а 
н а ч а л ь ш к а в ы д а в е ц к а г а а д д з е л а Я . С . Б А Р Т А Л Е В 1 Ч . 

А с а б к т а для Вас i для 
калектыву аддзела чым быу 
адметны адыходзячы год? 

- Хваляванняу хаП1ла: v кам!тзцг 
па друку даеялося грымаць сап 
раудны экзамен, лщэнлю трэба 
было абардняць, а r.vra значыць, 
мець адказ на любое пытанне 
атэстацыйнай камкм. Хаму яшч > 
сказаць, што у гэтым годзе наш 
аддзел выдау каля 150 наймен-
няу вучэбных дапаможмжау i ме-
тадычных рэкамендацый амаль 
у два разы больш. чым у 1996 
годзе. Два падручжю атрымал! 
грыф Мж1стэрства адукацьн 
Мжулы гид быу адметны яшч.» i 
тым, што мы атрымаЛ! новую 
тэхжку, i цяпер некаторыя npau 
сы стал! займаць менш иас>. At. . 
культура вытворчасц! павыалася. 
А д I м я к а л е к т ы в у д з я к у ю 
KipayHiijiTBy yHi вере IT эта за у вагу 
да нашых лраблем 

- А што хацелася б п а ж а 
даць у Новым годзе? 

- Перш за усё • здароуя i 
шчасця уоч . А яшчз хацелася 6 
хоць крыху пашыоыцо вь*твг>рчыя 
плошчы, каб мы змаг7и працаваць 
б о л ь ш плённа на к а р ы с ц ь 
ужвереггэта. 

А за выкананне значнага аб'ё-
му па в ы д а н н ! в у ч э б н а й 
лкаратуры, спадзяемся, Дзед 
Мароз нам прыняа,- у Новым го-
дзе лажадамыя падарунк!. 

- Яуген1я Сцяпанауна , атры 
манне л щ э н з п - гэта, вядома 
падзея. Ш т о гэта з н а ч ы ц ь для 
ушверЫтэта? 

- Пачнем з таго, што лщэнзп i 
на выдавецкую. i на паЛ1граф!чную 
дзейнасць у нас былс А цяпер 
праходз1ць перарэг1страць:я: ста-
вяцца б о л ь ш ж о рс т к i я 
патрабаванн! да выдауцоу,больш 
i адказнасц1 мы нясем за якасць 
прадукцьп. Дык вось, мы атрымал) 
ni43H3ira. Для ужвератэта гэта 
BHniKafl эканоМ1Я сродкау: можна 
выдаваць на месцы лиаратуру 
для навучальнага працэсу. 

А што к а н к р э т н а м о ж н а 
выдаваць? 

- Будэем працаваць па чаты-
рох напрамках: выдаваць на 
вучальную, навуковую, даве-
дачную i навукова-папулярную 
л 1 т а р а т у р у , г э т а з н а ч ы ц ь , 
манаграфи, зборн!к | , вучэбныя 
дапаможн1К1 i г .д. 

С наступающим! 
Уважаемые студенты и те, 

кто себя ими до с и х п о р счи 
тает! Поздравляем вас с на-
с т у п а ю щ и м Новым Годом! Го-
дом Тигра! Хотим пожелать 
вам в первую очередь к р е п к о -
го здоровья и у с п е ш н о й еда 
чи зимней с е с с и и . 

Будь, студент, всегдо готов 
Сдать все сессии, зачеты, 
И не будет пусть хвостов. 
Меньше будет пусть заботы. 
И пускай весь Новый Год 
Будет радостью наполнен, 
Без болезней и невзгод 
С Вами мы его запомни м. 

П р о ф к о м студентов. 



Коллектив ученых под руко-
водством доктора медицин-
ских наук, профессора ка-

федры спортивной медицины и 
лечебной физкультуры Алексея 
Владимировича Мелешевича, раз-
рабатывая государственный науч-
ный проект регионарного патогенеза 
гнойно-воспалительных заболеваний 
кожи и подкожной клетчатки, открыл 
-икон возрастной периодизации реак-
тивности органюма человека. 

- Алексей Владимирович, изу-
чаемый Вами регионарный па-
тогенез прежде всего касается 
таких заболеваний, как фурун-
кулы, абсцессы, флегмоны, ро-
жистое воспаление и пр., от-
крытые повреждения (раны). 
Дайте короткую информацию 
об этом базовом научном про-
екте, послужившем предпосыл-
кой открытия в биологии. 

- Патогенез - это механизм 
развития как воспалительного, так 
и любого патологического процес-
са. Знание патогенеза заболевания 
облегчает подбор лечебных при-
емов, повышает их терапевтичес-
кую эффективность, он имеет цен-
тральное (качение в практической 
медицине. Внедрение в лечебную 
практику разрабатываемого регио-
нарного патогенеза позволит со-
кратить продолжительность лече-
ния, уменьшит вероятность ослож-
нений, неизмеримо повысит эф-
фективность и культуру лечения. 
Разрабатываемое нами научное на-
правление - это уровень научного 
осмысления патологического про-
цесса XXI века, могу об этом ска-
зать без ложной скромности. ' 

- Как можно объяснить суть 
открытия? 

- Сущность открытия состоит в 
констатации разной скорости за-
живления однотипных резаных 
кожно-подкожных ран разных 
анатомических локализаций у 
людей разного возрастного стату-
са. По этому критерию мы устано-
вили три периода реактивности, 
т.е. уровни здоровья человека. 
Самый высокий уровень здоровья 
наблюдается у людей в возрасте 
18-38, снижение уровня здоровья 
начинается в 39-52 года и резко 
падает с 53 лет и старше. 

Таким образом, в целом чело-
веческая жизнь складывается из 
периода роста и интенсивного раз-
вития (до 17 лет), зрелости (физи-
ологического равновесия) - 21 год, 
промежуточного (переходного) -
14 лет и периода неуклонного 
возрастного увяЬе^ия - 16 лет и 
более. 

О нашем открытии 06.TSM997 
года сделано сообщение на меж-
дународной тематической конфе-
ренции в г. Варшаве. 

- Каковым был путь к этому 
открытию? 

- Ничто не приходит само по 
себе. Иногда ученый идет к откры-
тию всю жизнь. Я в университете 
работаю с 1972 года, пришел из 
практического здравоохранения. За-
щищался здесь же: сначала -канди-
датская, затем - докторская дис-
сертация по теме "Профилактика и 
.лечение гнойно-воспалительных за-
болеваний кисти". Обе диссерта-
ции защищал без единого дня твор-
ческого отпуска. На мои работы 
были положительные отзывы уче-
ных из Москвы, из института им.Се-
машко. 

ЛЮДИ НАУКИ 

ОТКРЫТИЕ 
В БИОЛОГИИ 

У ; 

8 этом году вышла первая обоб-
щающая часть этой работы -"Па-
нариций и флегмона кисти". Гото-
вятся к изданию еще две части -
книга вторая посвящена хирурги-
ческим. в т.ч. собственным мето-
дам лечения, третья будет обоб-
щать ошибки и осложнения гной-
ных и воспалительных заболева-
ний кисти ма основе собственных 
многолетних клинических наблю-
дений. В основе этой книги - пять 
изобретений. 

- Кто ваши соратники? 
- Над проблемой работал це-

лый коллектив ученых: проводили 
исследования, собирали и обра-
батывали материал доценты А.И. 
Шпаков, В.К. Прокопович, Н.Г. 
Царь, а также С Б Полубинская и др. 

- Алексей Владимирович, у 
читателей, несомненно, воз-
никнут вопросы относительно 
автора открытия. Несколько 
слов о себе... 

- Родом я из Березовского 
района Брестской области. 
Отец погиб на фронте. Он был 
неграмотный, письма с фрон-
та нам писали другие люди. 
Мать тоже рано ушла из жиз-
ни, во время войны потеряли и 
сестру. Остались мы с братом 
Михаилом. Оба пошли в меди-
цину. О трудностях не буду 
вспоминать, они сопровожда-

ют людей иногда всю жизнь. 
Брат, Михаил Владимирович, 
кандидат медицинских наук, 
работает в системе УВД, жи-
вет в Гродно. 

Такого человека как я, постоянно 
перегруженного научными прожек-
тами, терпеть в семье очень трудно. 
Поэтому я благодарен жене и своим 
домочадцам за лояльность отноше-
ний и понимание ситуации, безна-
дежность и бесперспективность при-
менения мер дисциплйнарного ха-
рактера... Люблю внуков, легко вхо-
жу в их мир. Переживаю за состоя-
ние здоровья и их будущее. Свобод-
ное время? Его почти нет. Как всякий 
увлеченный, одержимый человек, 
занят всегда. Идеи возникают на 
ходу. Люблю природу, работу на 
садовом участке. 

- Как складываются отноше-
ния со студентами? 

- Понимаю их, как молодых 
людей, представляю их пробле-
мы. Огорчает безнравственность 
некоторых представителей моло-
дежи. Люблю и уважаю моло-
дость, потому что помню свою. 

- С коллегами Вам общаться 
легко? 

- Человек большую часть ере 
мени проводит на работе. Мик-
роклимат в коллективе - это 
основа и хорошего настрое-
ния, и творческого отношения 
к делу, и успеха, если хотите. У 
нас никогда не возникают кон-
фликты. Принимаю людей та-

) кими, какие они есть. 
- Что в жизни состоялось? 

Что - нет? 
- Я не ставил в молодости недо-

стижимые цели. Просто трудился, 
учился сам, учил других. Благода-
рен университету за моральную 
поддержку и традиции демокра-
тизма. Наш университет обладает 
огромным научным потенциалом. 
С глубоким уважением отношусь 
к людям, олицетворяющим со-
временную науку и педагогику. 

- К чему больше лежит душа: к 
науке или практтеской медицине? 

- Одно невозможно и немысли-
мо без другого. Я работал в боль-
нице по три месяца бесплатно 
ради поддержания профессио-
нального уровня. А что поделать? 
Ставки заняты. А я любил свою 
профессию, а вместе с ней и 
людей, которых лечил. Работал 
много, про запас. Хотелось при-
обрести больше опыта в смежных 
с хирургией областях. О каких-
либо льготах или денежных над-
бавках к мизерной зарплате врача 
не было и речи. Жизнь на износ. 
Но это не мешало творческому 
поиску. Однако это уже - тема для 
другого разговора... 

На с н и м к е : д о к т о р меди-
ц и н с к и х н а у к , п р о ф е с с о р 
А.В. МЕЛЕШЕВИЧ. 

Фото из архива. 
Беседу записала 

Л. ДАНИЛОВА. 

И Т 
а 

Навагоднгя 
^инпэрв'ю j 

ДЗЯКУЙ 
НАШАМУ 
ДЭКАНУ 

Аяег РУСАКЕВ1Ч, 
студэнт II! курса 

ф а к у л ь т э т а 61ЯЛОГН 

Наш курс - лепшы на факультз-
це, у гзтым я перакананы. Мы 
вельм! лю6|м ужверотзт. свои 
калекгыу. Мжулы год быу доб 
рым для мяне, шчодрым на доб-
рыя адзнаю у залтоуцы. 

Што хачу пажадаць? Поспехау 
у вучобе сабе i сябрам. моцнага 
здароуя I шчасця - нашым вык-
ладчыкам. Шчыры дзякуи машп 
му дэкану И.В Паулов1ч Яно 
клапоцщца аб тым. каб студии ты 
маг/11 атрымацьдобрый веды, каб 
менш было у нас праблем i у 
вучобе, падрыхтоуцы да занят 
кау, i наогул, у жыцщ... 

Ю Б И Л Е Й Н Ы Й СЪЕЗД 

В Москве, на базе МГУ им. М.В. 
Ломоносова, состоялся десятый, 
юбилейный съезд Ассоциации проф 
союзных организаций университетов 
(МАПОУ). Съезд рассмотрел дея 
тельность международной ассоциа-
ции профсоюзных организаций уни-
верситетов, Совета МАПОУ, а также 
организацию работы и задачи Ассо-
циации на последующие периоды. 
Съезд утверди/1 состав Совета, ревизи-
онной комиссии, изменения и дополне-
ния в Устав МАПОУ, а также принял 
обращение участников юбилейного 
съезда к главам государств, прави 
тельств и парла»/1ентов стран-участниц 
СНГ. Определены также основные на 
правления деятельности. 

А. ГРИНЬ, 
председатель профкома 

студентов. 

1 
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( озарение) 
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Г А З Е Т А Г А З Е Т Е 

Много шинересньа и помяла дел на кафедре психаюгии. Здесь поддержи-
ваются ШШШ1ШИШШ и интересные идеи, жкхъ еолющаются в живи, самые 
анелые замыслы. И хршстууо штюром их яыяется заяедрошря кафа)р<ш 
профессор С.В. Кондратшш. Неутомимая и энергичная, Светлана Випш-
1ыуяш - непререкаемый авторитет и д?иш качектша. И студенты, и 
аспиршитл, и Kaiuw пристииваняпся к ее лиюиоо. 

На снимке: доктор пситюгичесгаа науъ профессор СВ. Кондратьева и 
аспирант А. И. Ян'ши 

Фото В. СОРОКИНА. 

ЗНАЕМ ЛИ МЫ СВОЙ 
УНИВЕРСИТЕТ? 

А. КОЛ 
преподаватель ка 

В последнее время возрос 
интерес к получению хороше-
го образования. В учебные м-
ведения стало поступать боль-
ше молодежи Кроме того, по-
явилась возможность учится 
на платных отделениях. Все это 
привело к увеличению числа 
студентов, в том числе и в на-
шем университете. По этой 
причине у поступивших воз-
никли некоторые проблемы. К 
примеру, общение между од-
нокурсниками даже на 3-4 кур-
сах часто имеет поверхност-
ный. форм;ьтьный характер. 

Современная практическая 
психологии предлагает более 
ускоренные, оберегающие "но-
вичков" методы их адаптации. 
Одним из таких методов явля-
ется тренинг Тренинг - это 
такая форма группового обще-
ния. "элитарного обучения", 
которая за короткий промежу-
ток времени ( 3 - 4 дня) дает 
возможность совершить боль-
шой скачок в личностном рос-
те. самоопределении, группо-

Ы 1 1 1 К 0 , 
фелры психологии 

вом сплочении и т.д. Основны-
ми принципами такой "рабо-
ты" являются: признание цен-
ности мнения каждого участ-
ника. взаимопринятие, свобо-
да выбора.безоиеночность. При 
всей серьезности и научности 
содержания происходящего 
участники тренинга поют, иг-
рают. сочиняют стихи или сказ-
ки. разыгрывают целые сцена-
рии. ' 

Нужно сказать, что такой 
опыт существует не только в 
Москве или Сан-Франииско. 
Уже много лет с помощью тре-
нинга вливаются в "семью" 
нашего университета студенты 
отделения психологии. О по-
пулярности такой формы ра-
боты говорить не приходится. 

Хочется верить, что со вре-
менем студенты любого факуль-
тета смогут пригласить к себе 
специалистов, способных орга-
низовать для них такую работу 
(общение), а для первокурсни-
ков будет специально органи-
зован "курс адаптации" 

ТРЕНИРОВАТЬ 
СПОСОБНОСТИ 

К. ВЕРБОВА, 
доцент кафедры психологии 

Можно ли развивать творчес-
кие способности? На этот вопрос 
психолог отвечает утвердитель-
но. На вопрос, как это сделать, 
дает ответ книга польского пси-
холога Эдварда Ненцка "Тре-
нинг творчества" Практическая 
направленность этой книги пред-
ставляет большой интерес для 
психологов, педагогов и всех ин-
тересующихся Проблемой разви-
тия творческого потенциала лич-
ности. На кафедре психологии 
эта книга готовится к изданию 
(перевод осуществлен студент-
кой V курса факультета биоло-
гии и экологии И Зверевой). 

Содержание книги состав-
ляют собранные воедино изве-
стные и разработанные авто-
ром упражнения и техники 
Самый большой и основной 
раздел содержит увлекательные 
упражнения, направленные на 
развитие определенных интел-
лектуальных качеств (способ-
ность к видению проблемы, 
оригинальность мышления, 
легкость ассоци ирован и я. кри -
точность и самостоятельность 
мышления). Творческие люди 
взаимодействуют с другими 
людьми в процессе поиска идеи. 
их предложения и обоснова-
ния - в специальном ра «деле 
"Ком му н и кати вн ые у ме н и я" 

Одним из самых трудных, 
но очень важных аспектов 
творчества является мотива-
ция. В специальном разделе 
содержатся техники, которые 
развивают мотивацию твор-
ческого процесса (интеллек-
туальную заинтересованность, 
творческую неудовлеiворен-
ность. потребность совершен-
ствования и Др.). 

Особенности творческого 
стиля зависят от личностных 
качеств, которые или стиму-
лируют творческий поиск или. 
наоборот, тормозят его. Од-
ним из препятствий для твор-
чества выступает, в частности, 
негативное самовосприятие. 
характеризующееся занижен-
ной самооценкой личности 

Особую группу coi швляют уп-
ражнения и 1СМШКИ. направ-
ленные на преодоление itri-
ностных препятствий к твор-
честву . Вот краткое описант 
одного из многих упражне-
нии: каждому участнику тре-
нинга предлагается выбрать че-
ловека. о котором известно, 
что он творческая личность 
Это может быть известная ис-
торичсская лнчность, герой ли-
тературного произведения или 
просто жакомый человек 
П редл а гает ей п роа н ал и зи р< > -
вать личность rroro человека 
по следующим критериям 

- на основании чего делаешь 
вывод, что J то - 'вормкекан 
личность' . 

- кратко опиши основные 
личностные черты лото чело-
века (что любит или не любит, 
каковы отношения с другими 
людьми, интересы и гл.). 

- опиши основные особен-
ности его мышления: 

- чем *гы похож на этого 
человека и принимаешь ли по 
сходство. Речь идет о любом 
сходстве, кроме банального 
(например, две руки):. 

- чем не похож На данного 
человека, но хотел бы; 

- каким образам можно стать 
похожим ни данного человека'' 

А теперь постарайтесь 
вспомнить, ко]да вы сумели 
найти оригинальное решение 
какой-нибудь ситуации Речь 
идет абсолютно о л юбых ситу-
ациях. что позволяет каждому 
участнику тренинга привести 
пример нестандартного, твор-
ческого решения Припомни-
те. как это случилось'.' Ваши 
переживания при ттом'' Что 
помогло ( а что мешало) найти 
оригинальное решение'.' Ка-
кие выводы Вы извлекли из 
данной ситуации'.' и т.д. 

Оригинальные техники и уп • 
ражнения. позволяющие каж-
дому участнику грен мша (и 
читателю тоже) осп man. свой 
творческий потенциал и в оп-
ределенной степени развитьею 



Н О В О Е в / П с и х о л о г и и Р ^ ^ Н а в а г о д ш я ш т э р о ' ю 
Е. П Р О Ф А Т И Л О , а с п и р а н т , 

Л. П У Т Я Т О , а с с и с т е н т , 
А . Я Н Ч И Й . а с п и р а н т 

Ч е л о в е к у в с е г д а б ы л о 
с в о й с т в е н н о п р и о т к р ы в а т ь 
завесу б у д у щ е г о . И в э т о м 
смысле 2* век является зна-
менательным если 20 зек 
• ч и т а е т с я веком б и о л о г и и 
то 21 со всей у в е р е н н о с т ь ю 
м о ж н о ^читать веком пси-
х о л о г и * . О д н а из о т л и ч и -
тельных черт с о в р е м е н н о й 
э п о х и - п о в ы ш е н и е р о л и 
человеческого фактора, воз-
растание значения всех про-
блем, связанных с человеком. 

Современный человек не тер-
пит обезличенности и уравни-
ловки, он включается в обще-
ственный процесс не просто в 
силу необходимости, а созна-
тельно. Такой человек требует 
и особого, бережного отноше-
ния к себе, индивидуального, в 
прямом и полном смысле этого 
слова, подхода. 

В этом плане проблема ме-
тода в психологии является 
весьма актуальной, поэтому 
использование методов, на-
правленных на изучение ин-
дивидуальности личности, яв-
ляется весьма ценным. 

Метод л и ч н о с т н ы х к о н с т -
руктов ( м е т о д р е п е р т у а р н ы х 
р е ш е т о к ! как н и к а к о й д р у -
гой соответствует этому по-
л о ж е н и ю . С п о м о щ ь ю е г о 
н а и б о л е е точно м о ж н о от -
разить с у б ъ е к т и в н о е пред-
ставление р е а л ь н о с т и чело-
веком. Этот м е т о д т а к ж е 
сулит б о л ь ш и е п е р с п е к т и -
вы в качестве с р е д с т в а са-
м о п о з н а н и я и с а м о а н а л и з а . 
Он позволяет выявить п р о -
т и в о р е ч и я в о ц е н к а х , к о н ф -
л и к т ы ц е н н о с т е й и у с т а н о -
вок человека . 

В педагогике, напрй"м£о, ре-
пертуарные решетки с у с п ^ о м 
могут применяться для изуче-
ния и диагностики отношений 
учащихся к различным пред-
метам и методам преподава-
ния. в качестве средства выяв-
ления особенностей восприя-
тия учителями своих учеников 
и в качестве метода повыше-
ния точности и адекватности 
оценок и самооценок. 

М о ж н о использовать ре-
п е р т у а р н ы е р е ш е т к и д л я 
о ц е н к и динамики с о с т о я н и я 
человека , например, в про-
цессе учебного дня или в 
процессе выполнения какой -
л и б о с л о ж н о й или утоми-
тельной деятельности . 

Репертуарные решетки -
незаменимый метод для за-
дач профориентации и проф-
к о н с у л ь т и р о в а н и я . 

Метод репертуарных ре-
шеток с успехом применяет-
ся в психотерапии, группах 
л и ч н о с т н о г о роста, семей-
ном консультировании . 

Несмотря на то, что этот 
метод был разработан в 1956-
57 году, в отечественной пси-
хологии он начал использо-
ваться в 80-х годах и связан с 
таким направлением в психо-
логии, как экспериментальная 
психосемантика. 

Этот метод нашел свое эк-
спериментальное применение 
в исследованиях кафедры пси-
хологии нашего университе-
та. Интерес к нему растет и со 
стороны студентов, и со сто-
роны преподавателей, след-
ствием чего явился проводи-
мый в ноябре научно-методи-
ческий семинар. 

УДЗЯЧНА ЛЁСУ 
Алена ПРАФАЦ1ЛА, 

асшрантка 1 курса аддзялення п а х а л о г н 

Я стала астранткай, а гэта вельм! 
сур'ёзная падзея у MaiM жыцц|. 
Лёс звёу мяне з TaxiMi цудоуным! 
людзьм'ь што працуюць на кафед-
ры ncixanorii, i я удзячна за гэтыя 
сустрэчы. Шмат чаму можна наву-
чыцца у майго навуковага юраужка 
дацэнта К.У. Вербавай. Я працую 

над дысертацыяй "Узаемасувязь 
матывацы) сацыяльнай перцэпцы. 
педагапчнай дзейнасцГ. I тут да-
памога вопытнага педагога-
пахолага бывае своечасовай i пат-
рэбнай... 

На здымку: дацэнт К.У. Вер-
бава i асгирантка А. Прафацша. 

КРЫШКУ ЛЕПШ, ЧЫМ РАНЕИ... 
Л Ы я ПУЦЯТА, 

а с к т э н т кафедры ncixanor i i 

У 1997 годзе быу апублжавань. 
мой першы артыкул у часотсе 
"Пахалопя" з серьп "Адукацыя i 
выхаванне". Вядома, для мяне гэта 
была з'ява неардынарная, памятная. 
Радавап1ся i мае сябры, калеп. Чаго 
я чакаю ад новага года? Хачу, каб ён 
быу крышку лелшы для усяго наро-
да, каб нас не паюнул! надзея i вера 
у будучыню. Для сябе асабста? 
Завяршыць работу над дысертацы-
яй. Вядома, гэта залежыць ад мяне, 
але не зашкодзщь i трох! вязення. 
удачы... 

Фота Ул. CAPOKIHA. 

Психопогпческпй практикум 

М Ы Ч Т О - Т О У Ж Е У М Е Е М 
Ольга Ф Е Д Ю К . 

студентка 4 курса отделения психологии 

Часто из-за обыденности 
нашей жизни мы забываем о 
самом прекрасном, о самом 
чистом - детях. А именно они . 
дети, как никто другой, нуж-
даются в нашей помощи. С 
этой целью на базе детского 
сада N 98 был создан " Ц е н т р 
развития творческих способ-
ностей детей' Главной зада-
чей его является выявление и 

развитие умственного, твор-
ческого и физического потен-
циала, который несет в себе 
ребенок. С большим энтузиаз-
мом и полной отдачей сил ра-
ботает там коллектив замеча-
тельных людей, среди которых 
психолог Ольга Анатольевна 
Терехина Во время практики , 
которой руководила Наталья 
Николаевна Муринова , мы 

работали детскими психолога-
ми, осуществляли диагности-
ку познавательной сферы де-
тей дошкольного возраста, раз-
рабатывали к о р р е к ц и о н н ы е 
программы для детей по ре-
зультатам диагностики. Наше-
му в н и м а н и ю была предостав-
лена возможность просмотра 
и обсуждения видеофильмов 
обучающей методики " К а к 

играть с детьми с элементами 
работы детского психолога. 

Н а в ы к и , п р и о б р е т е н н ы е в 
холе н а ш е й п р а к т и к и в 
" Ц е н т р е развития творчес-
к и х с п о с о б н о с т е й д е т е й " , 
очень п р и г о д и л и с ь нам. и 
теперь м о ж н о с увереннос -
т ь ю сказать , что мы. как 
п с и х о л о г и , ч т о - т о уже уме-
ем. ч т о - т о можем. 


