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Раздел 1. Паспорт образовательной программы 
Ы.Описание образовательной программы 

Код и наименование 
специальности 

6-05-1031-02 «Тыловое обеспечение 
войск» 

Квалификация, степень Специалист по управлению. Экономист, 
Бакалавр 

Образовательный стандарт ОСВО 6-05-10-031-2023 
Форма обучения, срок и объем 
(з.е.) 

Очная, 4 года, 240 з.е. 

Профилизация (и) Горюче-смазочными материалами; 
Продовольствием; Вещевым имуществом. 

Факультет Военный факультет 
Выпускающая кафедра Кафедра тылового обеспечения 
Язык реализации Русский 
Сетевая форма реализации нет 
Партнеры по реализации Тыл Вооружённых Сил Республики 

Беларусь 
Виды профессиональной 
деятельности (согласно ОС) 

Оборонная деятельность; Послевузовское 
образование; Прочие виды образования, 
не включенные в другие группировки 

Перечень возможных должностей Начальник службы тыла; помощник 
начальника службы тыла 

1.2.Конкурентные преимущества образовательной программы 
Образовательная программа по специальности 6-05-1031-02 «Тыловое 

обеспечение войск» является единственной в Республике Беларусь. 
Квалификация специалиста относится к виду государственной службы, 
связанной с организацией финансово-хозяйственной деятельности воинского 
формирования. В результате обучения выпускник приобретает 
специальность, востребованную в различных силовых структурах 
Республики Беларусь. 

1.3.Компетентностная модель выпускника 
Подготовка специалиста по специальности 6-05-1031-02 «Тыловое 

обеспечение войск» предполагает формирование ряда профессиональных 
компетенций, включающих знания и умения по порядку обеспечения 
материальными средствами служб тыла, организации финансово-
хозяйственной деятельности учреждений (воинских формирований) по 
соответствующей службе тыла. 

Деятельность бакалавра, освоившего содержание образовательной 
программы бакалавриата по специальности 6-05-1031-02 «Тыловое 
обеспечение войск», предполагает: 

1. Планирование организацию обеспечения материальными и 
техническими средствами; 

2. Организацию финансового обеспечения; 



3. Организацию документального оформления хозяйственных 
операций, связанных с движением товарно-материальных ценностей; 

4. Организацию правильной эксплуатации материальных и 
технических средств; 

5. Проведение контроля за порядком движения материальных и 
технических средств. 



Раздел 2. Каталог учебных дисциплин, модулей специальности 
6-05-1031-02 «Тыловое обеспечение войск» 

Модуль Учебная дисциплина Краткое содержание 
(аннотация) 

Цель изучения 
модуля в структуре 
профессиональной 

подготовки, 
результаты обучения 

Общее 
количество 

часов 

Количество 
аудиторных 

часов 

Трудоемкость 
(з.е.) 

Форма 
аттестации 

Государственный компонент 

Социально-
гуманитарный 
модуль - 1 

История белорусской 
государственности 

Изучение 
формирования и 
развития различных 
этапов белорусской 
государственности, 
их эволюции с 
учетом внутренних 
факторов и 
глобальных 
процессов 

Обладать 
способностью 
анализировать 
процессы 
государственного 
строительства в 
разные исторические 
периоды, выявлять 
факторы и 
механизмы 
исторических 
изменений, 
определять 
социально-
политическое 
значение 
исторических 
событий (личностей, 
артефактов и 
символов) для 
современной 
белорусской 
государственности, в 
совершенстве 
использовать 
выявленные 
закономерности в 

108 54 3 экзамен 



процессе 
формирования 
гражданской 
идентичности 

Философия 

Формирование 
мировоззрения 
личности, 
способствующее 
становлению его 
активной 
гражданской и 
патриотической 
позиции, 
позволяющее 
адекватно оценить 
фундаментальные 
особенности 
развития 
современной 
культуры и 
цивилизации 

Обладать 
современной 
культурой 
мышления, 
гуманистическим 
мировоззрением, 
аналитическим и 
инновационно-
критическим стилем 
познавательной, 
социально-
практической и 
коммуникативной 
деятельности, 
использовать основы 
философских знаний 
в непосредственной 
профессиональной 
деятельности, 
самостоятельно 
усваивать 
философские знания 
и выстраивать на их 
основании 
мировоззренческую 
позицию 

108 54 3 экзамен 

Современная 
политэкономия 

Формирование у 
студентов 
целостной картины 
мира, понимания 
сущности 
социальных, 

Обладать 
способностью 
анализировать 
экономическую 
систему общества в 
ее динамике, законы 

108 54 3 экзамен 



экономических и 
политических 
явлений и 
процессов, 
происходящих в 
белорусском 
обществе и мире 
под воздействием 
внутренних 
политико-
экономических 
факторов и 
трансформации 
глобальной 
социально-
экономической 
среды и 
современного 
миропорядка 

ее 
функционирования и 
развития для 
понимания факторов 
возникновения и 
направлений 
развития 
современных 
социально-
экономических 
систем, их 
способности 
удовлетворять 
потребности людей, 
выявлять факторы и 
механизмы 
политических и 
социально-
экономических 
процессов, 
использовать 
инструменты 
экономического 
анализа для оценки 
политического 
процесса принятия 
экономических 
решений и 
результативности 
экономической 
политики 

Лингвистический 
модуль Белорусский язык 

Предлагается 
необходимый 
минимум 
теоретических 
сведений по 

Использовать 
основные понятия и 
термины 
специальной лексики 
белорусского языка в 

108 54 3 зачет 



фонетическому 
строю белорусского 
языка. Выработка 
навыков чтения и 
разговорной речи. 

профессиональной 
деятельности 

Иностранный язык 

Формирование 
иноязычной 
коммуникативной 
компетенции 
будущего 
специалиста, 
позволяющей 
использовать 
иностранный язык 
как средство 
профессионального 
и межличностного 
общения. 

Осуществлять 
коммуникации на 
иностранном языке 
для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия 

184 120 6 экзамен, 
зачет 

Естественнонаучный 
модуль 

Физика 

Формирование 
научного 
мировоззрения, 
объясняющего мир 
и происходящие в 
нем процессы на 
основе физических 
законов. 

Использовать знания 
о физических 
свойствах 
материалов для 
применения в 
профессиональной 
деятельности 

92 58 3 зачет 

Естественнонаучный 
модуль 

Химия 

Формирование 
основных 
представлений о 
естественнонаучной 
картине мира. 

Использовать знания 
о химических 
свойствах 
материалов для 
применения в 
профессиональной 
деятельности 

92 58 3 экзамен 

Естественнонаучный 
модуль 

Основы 
информационных 
технологий 

Развитие 
аналитического и 
логического 

Решать стандартные 
задачи 
профессиональной 

92 60 3 экзамен 



мышления, 
математической 
речи. Она призвана 
готовить студентов 
к эффективному 
использованию 
современных 
информационных 
технологий в 
процессе решения 
производственных и 
научно-технических 
задач 

деятельности на 
основе применения 
информационно-
коммуникационных 
технологий 

Основы высшей 
математики 

Изучение 
математических 
понятий и методов, 
направленных на 
формирование 
способности 
выстраивать 
логические 
утверждения. 

Решать 
математические 
задачи и строить 
логические цепочки 
утверждений 

132 80 4 зачет 

Экономический 
модуль 

Макроэкономика 

Создание 
теоретического 
фундамента и 
практических 
навыков при 
проведении анализа 
процессов, 
протекающих в 
национальной 
экономике. 

Анализировать и 
оценивать 
макроэкономические 
процессы 
государства 

92 46 3 зачет 

Экономический 
модуль 

Экономика и финансы по 
службам тыла 

Изучение порядка 
планирования и 
расходования 
денежных средств, 

Осуществлять 
финансовое 
планирование 
материального 

216 114 6 зачет 



выделяемых для 
нужд тылового 
обеспечения. 
проведение анализа 
состояния 
финансового 
хозяйства. 

обеспечения 

Модуль «Экономика 
и управление 
тылом» 

Менеджмент войскового 
хозяйства 

Формирование 
представлений о 
войсковом 
хозяйстве, порядке 
организации и 
планирования 
хозяйственной 
деятельности 
организации. 

Планировать 
тыловое обеспечение 
и оценивать его 
экономическую 
эффективность 

184 108 6 экзамен, 
зачет 

Модуль «Экономика 
и управление 
тылом» 

Войсковой тыл 

Формирование 
базовых 
компетенций 
специалиста в 
области управления 
войсковым тылом. 

Применять 
принципы и методы 
организации 
тылового 
обеспечения в 
различных видах боя 

308 166 9 экзамен, 
зачет 

Технический модуль 

Автомобильная 
подготовка 

Формирование 
навыков, 
необходимых для 
управления 
транспортным 
средством 

Применять правила 
дорожного движения 
в профессиональной 
деятельности 

312 170 9 экзамен, 
зачет 

Технический модуль 

Основы 
электробезопасности 

Изучения порядка 
эксплуатации 
электроустановок. 

Обеспечивать 
выполнение 
требований 
эксплуатации 
электроустановок 

92 36 3 зачет 

Общевоенный 
модуль - 1 Тактика 

Изучение основ и 
порядка ведения 
различных видов 

Осуществлять 
организационно-
управленческую 

358 232 9 экзамен, 
зачет 



боя, порядка 
управления личным 
составом и 
подразделениями в 
бою. 

деятельность 
подразделениями в 
общевойсковом бою 

Общевоенная подготовка 
Владеть навыками 
общевоенной 
подготовки 

204 134 6 экзамен, 
зачет 

Модуль «Курсовые 
работы -1» 

Курсовая работа по 
учебной дисциплине 
«Основы 
информационных 
технологий» 

40 1 защита 

Модуль «Курсовые 
работы -1» Курсовая работа по 

учебной дисциплине 
«Войсковой тыл» 

40 1 защита 
Модуль «Курсовые 
работы -1» 

Курсовая работа по 
учебной Дисциплине 
«Тактика» 

40 1 защита 

Компонент уч эеждения образования 

Социально-
гуманитарный 
модуль - 2 

Великая Отечественная 
война советского народа 
(в контексте Второй 
мировой войны) 

Формирование 
целостного 
представления о 
ВОВ и вкладе 
советского народа в 
Победу. 

Обладать 
способностью 
формулировать 
собственные 
мировозренческие 
принципы на основе 
подвига 
белорусского народа 
и исторических 
уроков Великой 
Отечественной 
войны, сохранять и 
приумножать 
историческую 
память о роли 
Советского союза и 

72 36 2 зачет 



его народов в Победе 
над германским 
нацизмом, 
транслировать 
новым поколениям 
историческую 
правду и нормы 
поведения, ценности 
и традиции, 
выработанные 
белорусским 
народом в период 
преодоления 
трагических событий 
Великой 
Отечественной 
войны 

Социология 

Понимание 
сущности 
социальных 
явлений и 
процессов, 
происходящих в 
мире и белорусском 
обществе, и 
применения 
полученных знаний 
в практической 
деятельности. 

Обладать 
способностью 
анализировать 
происходящие в 
обществе процессы, 
осуществлять их 
социологическую 
диагностику, 
прогнозировать, 
упреждать или 
минимизировать 
последствия 
кризисных явлений в 
различных сферах 
жизнедеятельности 

72 36 2 зачет 

Политология/Психология 
организационных 
коммуникаций 

Формирование 
прочной базы 
политических 
знаний на основе 

Обладать 
способностью 
анализировать 
политические 

72 36 2 зачет 



изучения 
достижений 
мировой и 
национальной 
политологической 
мысли / Изучение 
закономерностей 
возникновения, 
развития и 
функционирования 
психики и 
психической 
деятельности 
человека и групп 
людей. 

события, процессы, 
отношения, владеть 
культурой 
политического 
мышления и 
поведения, 
использовать основы 
политологических 
знаний для 
формирования 
культуры 
осознанного и 
рационального 
политического 
выбора, утверждения 
социально 
ориентированных 
ценностей 

Социально-
гуманитарный 
модуль - 3 

Идеологическая работа в 
Вооруженных Силах 
Республики Беларусь 

Формирование 
навыков 
организации 
идеологической 
работы, оценки 
морально-
психологического 
состояния личного 
состава и 
управления им. 

Анализировать 
состояние воинской 
дисциплины 

124 82 3 экзамен 

Социально-
гуманитарный 
модуль - 3 

Основы военного 
законодательства 

Изучение 
принципов и форм 
обороны 
государства, 
устройства 
Вооружённых Сил, 
порядок 
регулирования 

Применять 
нормативные 
правовые акты при 
организации 
повседневной 
деятельности 

92 36 3 зачет 



отношения в 
области их 
деятельности и 
развития 

Военная история (в 
контексте материального 
обеспечения войск) 

Дисциплина 
направлена на 
углубление знаний 
о истории и 
культуре Беларуси, 
понимание важного 
места страны в 
контексте 
европейской 
цивилизации, 
формирование 
уважения в 
межкультурных и 
межнациональных 
отношениях, 
развитие гордости 
за героическое 
прошлое 
белорусского 
народа 

Выявлять факторы и 
механизмы военно-
исторического 
развития, определять 
общественное 
значение военно-
исторических 
событий 

130 84 3 зачет 

Основы управления 
интеллектуальной 
собственностью 

Изучение 
совокупности 
правовых норм, 
регулирующих 
общественные 
отношения, 
возникающие 
между субъектами 
по поводу создания 
и использования 
объектов 
интеллектуальной 

Применять нормы 
международного и 
национального 
законодательства в 
процессе создания и 
реализации объектов 
интеллектуальной 
собственности 

54 36 3 зачет 



собственности 

Общевоенный 
модуль - 2 

Начальная 
профессиональная 
подготовка 

Формирование 
базовых умений и 
навыков 
военнослужащего 

Владеть основами 
профессиональной 
подготовки 
военнослужащего 
для выполнения 
задач по боевому 
предназначению 

202 124 6 зачет 

Общевоенный 
модуль - 2 

Огневая подготовка 

Изучение 
устройства, порядка 
и правил ведения 
стрельбы из 
различных видов 
оружия. 

Применять основные 
приемы и способы 
обращения с 
оружием 

208 128 6 экзамен 

Общевоенный 
модуль - 2 

Управление 
подразделениями в 
мирное время 

Изучение основ 
управления личным 
составом и 
подразделениями в 
повседневной 
деятельности. 

Осуществлять 
организационно-
управленческую 
деятельность 
подчиненного 
подразделения 

216 120 6 экзамен, 
зачет 

Общевоенный 
модуль - 2 

Военно-медицинская 
подготовка 

Изучение порядка 
оказания 
медицинской 
помощи. 

Применять навыки 
оказания первой 
медицинской 
помощи в ходе 
боевых действий 

92 34 3 зачет 

Общевоенный 
модуль - 2 

Военная топография 

Формирование 
системы 
практических 
навыков 
ориентирования на 
местности и работы 
с картами. 

Владеть навыками 
ориентирования на 
местности и работы 
с топографической 
картой 

108 70 3 экзамен 

Модули профилизации 
Модуль «Экономика 
и управление 
службой тыла» 

Основы обеспечения 
ГСМ 

Формирование 
целостного 
представления о 

Применять на 
практике основные 
требования по 

250 166 6 экзамен 



порядке 
обеспечения 
материальными 
средствами службы 
горючего, заправки 
техники горбючим, 
документального 
оформления 
хозяйственных 
операций. 

обеспечению 
горючим 

Основы 
продовольственного 
обеспечения 

Формирование 
целостного 
представления о 
порядке 
обеспечения 
материальными 
средствами 
продовольственной 
службы, 
организации 
питания, 
документального 
оформления 
хозяйственных 
операций. 

Применять на 
практике основные 
требования по 
обеспечению 
продовольствием 

320 180 9 экзамен, 
зачет 

Основы вещевого 
обеспечения 

Формирование 
целостного 
представления о 
порядке 
обеспечения 
материальными 
средствами вещевой 
службы, 
организации банно-
прачечного 
обслуживания и 

Применять на 
практике основные 
требования по 
обеспечению 
вещевым 
имуществом 

332 210 9 экзамен, 
зачет 



ремонта, 
документального 
оформления 
хозяйственных 
операций. 

Технология и 
товароведение горючего, 
масел и специальных 
жидкостей 

Изучение порядка 
производства и 
методики проверки 
качества ГСМ. 

Осуществлять 
контроль качества 
продукции, 
используемой для 
обеспечения 
подразделений 

298 176 9 зачет 

Технология и 
товароведение пищевых 
продуктов 

Изучение порядка 
производства и 
методики проверки 
качества продуктов. 

Осуществлять 
контроль качества 
продукции, 
используемой для 
обеспечения 
подразделений 

278 140 9 зачет 

Технология и 
товароведение вещевого 
имущества 

Изучение порядка 
производства и 
методики проверки 
качества вещевого 
имущества. 

Осуществлять 
контроль качества 
продукции, 
используемой для 
обеспечения 
подразделений 

318 206 9 зачет 

Управление 
обеспечением горючим 

Формирование 
умений и навыков 
эффективного 
обеспечения 
материальными 
средствами и 
управления 
подчиненным 
подразделением 

Выполнять 
профессиональные 
задачи, принимать 
обоснованные 
управленческие 
решения 

322 206 9 экзамен, 
зачет 

Управление 
продовольственным 
обеспечением 

Формирование 
умений и навыков 
эффективного 
обеспечения 

Выполнять 
профессиональные 
задачи, принимать 
обоснованные 

442 266 12 экзамен, 
зачет 



материальными 
средствами и 
управления 
подчиненным 
подразделением 

управленческие 
решения 

Управление вещевым 
обеспечением 

Формирование 
умений и навыков 
эффективного 
обеспечения 
материальными 
средствами и 
управления 
подчиненным 
подразделением 

Выполнять 
профессиональные 
задачи, принимать 
обоснованные 
управленческие 
решения 

542 306 15 экзамен, 
зачет 

Экономика обеспечения 
горючим 

Изучения порядка 
документального 
оформления 
обеспечения 
материальными 
средствами службы 
горючего. 

Выполнять 
бухгалтерские 
операции по 
обеспечению 
материальными 
средствами служб 
тыла 

762 364 24 экзамен, 
зачет 

Экономика 
продовольственного 
обеспечения 

Изучения порядка 
документального 
оформления 
обеспечения 
материальными 
средствами 
продовольственной 
службы. 

Выполнять 
бухгалтерские 
операции по 
обеспечению 
материальными 
средствами служб 
тыла 

658 306 21 
экзамен, 
зачет 

Экономика вещевого 
обеспечения 

Изучения порядка 
документального 
оформления 
обеспечения 
материальными 
средствами вещевой 
службы. 

Выполнять 
бухгалтерские 
операции по 
обеспечению 
материальными 
средствами служб 
тыла 

662 310 21 экзамен, 
зачет 



Обеспечение ГСМ в 
полевых условиях 

Изучение 
специфических 
особенностей 
обеспечения 
материальными 
средствами службы 
горючего в 
различных условиях 
обстановки. 

Осуществлять 
материальное 
обеспечение 
подразделений, при 
их размещении в 
полевых условиях 

336 176 9 зачет 

Войсковое питание 

Изучение порядка 
приготовления 
пищи и организации 
питания личного 
состава. 

Осуществлять 
материальное 
обеспечение 
подразделений, при 
их размещении в 
полевых условиях 

370 248 9 зачет 

Организация 
материального 
обеспечения в полевых 
условиях (вещевым 
имуществом) 

Изучение 
специфических 
особенностей 
обеспечения 
материальными 
средствами вещевой 
службы в 
различных условиях 
обстановки. 

Осуществлять 
материальное 
обеспечение 
подразделений, при 
их размещении в 
полевых условиях 

398 220 12 зачет 

Технические средства 
службы горючего 

Изучение порядка и 
правил 
эксплуатации 
технических 
средств. 

Выполнять 
требования порядка 
эксплуатации 
технических средств 
службы горючего 

436 266 12 экзамен, 
зачет 

Технические средства 
продовольственной 
службы 

Изучение порядка и 
правил 
эксплуатации 
технических 
средств. 

Выполнять 
требования порядка 
эксплуатации 
технических средств 
продовольственной 
службы 

480 242 15 экзамен, 
зачет 

Технические средства Изучение порядка и Выполнять 320 190 9 экзамен 



вещевой службы правил 
эксплуатации 
технических 
средств. 

требования порядка 
эксплуатации 
технических средств 
вещевой службы 

Основы эксплуатации 
технических средств 
службы горючего 

Изучение порядка и 
правил 
эксплуатации 
технических 
средств. 

Выполнять 
требования порядка 
эксплуатации 
технических средств 
службы горючего 

138 90 3 экзамен 

Основы эксплуатации 
технических средств 
продовольственной 
службы 

Изучение порядка и 
правил 
эксплуатации 
технических 
средств. 

Выполнять 
требования порядка 
эксплуатации 
технических средств 
продовольственной 
службы 

138 90 3 экзамен 

Основы эксплуатации 
технических средств 
вещевой службы 

Изучение порядка и 
правил 
эксплуатации 
технических 
средств. 

Выполнять 
требования порядка 
эксплуатации 
технических средств 
вещевой службы 

138 90 3 экзамен 

Модуль «Курсовые 
работы - 2» 

Курсовая работа по 
учебной дисциплине 
«Технические средства 
службы горючего» 

40 1 защита 

Модуль «Курсовые 
работы - 2» 

Курсовая работа по 
учебной дисциплине 
«Экономика обеспечения 
горючим» 

40 1 защита 

Модуль «Курсовые 
работы - 2» Курсовая работа по 

учебной дисциплине 
«Технические средства 
продовольственной 
службы» 

40 1 защита 

Модуль «Курсовые 
работы - 2» 

Курсовая работа по 
учебной дисциплине 
«Экономика 

40 1 защита 



продовольственного 
обеспечения» 
Курсовая работа по 
учебной дисциплине 
«Технические средства 
вещевой службы» 

40 1 защита 

Курсовая работа по 
учебной дисциплине 
«Экономика вещевого 
обеспечения» 

40 1 защита 

Практики 
Учебная практика № 1 защита 
Учебная практика № 2 5 защита 
Эксплуатационная 
практика № 1 

2 защита 

Войсковая практика 4 защита 
Эксплуатационная 
практика № 2 

3 защита 

Войсковая стажировка по 
профилизации 

7 защита 



Раздел 3. План развития образовательной программы 
3.1. Перечень мероприятий по развитию образовательной 

программы 
3.1.1.1. По организации набора курсантов кафедрой тылового 

обеспечения ведется необходимая профориентационная работа как с самими 
абитуриентами, так и с их родителями и учителями. Взаимодействие с 
потенциальными абитуриентами осуществляется в соответствии с планом 
профориентационной работы военного факультета. Для привлечения 
абитуриентов широко используются экскурсии на военный факультет, «Дни 
открытых дверей», проведение учебно-полевых сборов. 

Наиболее значимые мероприятия в области профориентации и 
маркетинговой деятельности приведен в таблице 1. 

Таблица 1. Перечень мероприятий в области профориентации и 
маркетинговой деятельности 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 

Отметка о 
выполнении 

1 Актуализация 
информации на сайте 
факультета, 
размещение 
информации на 
страницах 
социальных сетей 
факультета с целью 
ознакомления 
абитуриентов со 
специальностью 

Еженедельно Начальник 
военного 
факультета, 
кафедры, 
начальник 
учебно-
методической 
части 

не требуется 

2 Взаимодействие с 
выпускниками 
специальности, 
приглашение к 
участию в 
профориентационных 
мероприятиях 

1 раз в 
полугодие 

Начальник 
кафедры, ППС 
кафедры 

не требуется 

3 Взаимодействие с 
заказчиками кадров 

Ежегодно 
(в соответствии 

с планом 
взаимодействия) 

Начальник 
кафедры, ППС 
кафедры 

не требуется 

4 Профориентационная 
работа сотрудников 
кафедры в период 
проведения практик 
курсантов и 
студентов 

Ежегодно 
(июль-август, 

ноябрь, апрель-
май) 

Начальник 
кафедры, ППС 
кафедры 

не требуется 

5 Участие сотрудников 
кафедры в составе 
жюри городского 
конкурса научных 
работ (конференции) 
учащихся 
учреждений общего 

Ежегодно Начальник 
кафедры, ППС 
кафедры 

не требуется 



среднего образования 
«Наука побеждать» 

6 Участие в 
профориентационном 
мероприятии «День 
открытых дверей» 
(работа 
кафедральной 
площадки) 

Ежегодно 
(январь-март) 

Начальник 
кафедры, ППС 
кафедры 

не требуется 

7 Участие в работе 
родительских 
собраний 
выпускников 
учреждений общего 
среднего образования 

Ежегодно 
(сентябрь-

апрель) 

Начальник 
кафедры, ППС 
кафедры 

не требуется 

8 Размещение 
информации о 
специальности в 
родительских чатах 
учащихся 
учреждений общего 
среднего образования 

Ежегодно 
(сентябрь-

апрель) 

Начальник 
кафедры, ППС 
кафедры 

не требуется 

3.1.1.2. Все преподаваемые дисциплины в полной мере обеспечены 
учебно-методическим материалом, в том числе учебными пособиями и 
электронными УМК, изданными и разработанными преподавателями. 

Для обеспечения учебного процесса дисциплины учебного плана на 
65% обеспечены электронными учебно-методическими комплексами. Ввиду 
перехода с 2023/2024 учебного года на новый образовательный стандарт 
специальности ОСВО 6-05-1031-02-2023 и формированием нового учебного 
плана, необходима разработка электронных и цифровых учебно-
методических комплексов, которые ранее не входили в учебный план, в 
соответствии с таблицей 2. 

Таблица 2. План разработки (модернизации) электронных учебно-
методических комплексов 
№ Наименование дисциплины Срок исполнения Ответственный Отметка о 

выполнении 
1 

Белорусский язык 

До 30.06.2026 Заведующий 
кафедрой 
белорусской 
филологии 

2 
Физика 

До 30.06.2026 Заведующий 
кафедрой общей 
физики 

3 
Химия 

До 30.06.2026 Заведующий 
кафедрой химии и 
биотехнологии 

4 Основы электробезопасности До 30.06.2026 Гайдук В.В. 
5 Организация материального 

обеспечения в полевых условиях 
(вещевым имуществом) 

До 30.06.2028 Иванко И.В. 
Шишкин А.В. 

6 Войсковое питание До 30.06.2028 Мамлиенко П.В. 
Шишкин А.В. 



7 Обеспечение ГСМ в полевых 
условиях 

До 30.06.2028 Блашко Д.М. 
Шишкин А.В. 

8 Основы эксплуатации 
технических средств вещевой 
службы 

До 30.06.2028 Игнатович А.В. 
Шишкин А.В. 

9 Основы эксплуатации 
технических средств 
продовольственной службы 

До 30.06.2028 Игнатович А.В. 
Шишкин А.В. 

10 Основы эксплуатации 
технических средств службы 
горючего 

До 30.06.2028 Игнатович А.В. 
Шишкин А.В. 

11 Технология и товароведение 
горючего, масел и специальных 
жидкостей 

До 30.06.2028 Шишкин А.В. 

12 Экономика вещевого 
обеспечения 

До 30.06.2028 Иванко И.В. 
Шишкин А.В. 

13 Экономика продовольственного 
обеспечения 

До 30.06.2028 Еремин В.В. 
Шишкин А.В. 

14 Экономика обеспечения горючим До 30.06.2028 Шишкин А.В. 
15 Менеджмент войскового 

хозяйства 
До 30.06.2028 Кривчиков В.М. 

Шишкин А.В. 
16 Экономика и финансы по 

службам тыла 
До 30.06.2028 Еремин В.В. 

Шишкин А.В. 
3.1.1.3. Для обеспечения качественной подготовки специалистов 

сотрудники кафедры принимают во внимание современный военный опыт. 
На кафедре широко используются практико-ориентированные формы 
преподавания. Для проведения практических занятий используются 
возможности предприятий и организаций, представленных в таблице 8, что 
позволяет повысить качество усвоения теоретического материала, а также 
приобрести необходимые практические умения и навыки. В целях 
обеспечения соответствия профессиональным компетенциям и уровню 
подготовки специалистов в новых учебных планах существенно 
пересмотрены подходы к содержанию учебных дисциплин профилизации, 
практик курсантов (введены «Эксплуатационная практика» 
продолжительностью 3 недели, учебные дисциплины «Организация 
материального обеспечения в полевых условиях (вещевым имуществом)», 
«Войсковое питание», «Обеспечение ГСМ в полевых условиях»). 

Таблица 3. План мероприятий по обеспечению качества учебного 
процесса. 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 

Отметка о 
выполнении 

1 Анализ 
удовлетворенности 
заказчиков кадров 

Ежегодно 
июнь-июль 

Начальник 
кафедры 

не требуется 

2 Разработка 
межпредметных 
практических заданий 

1 раз в год 
июль-август 

Начальник 
кафедры, ППС 

не требуется 

3 Разработка практико-
ориентированного 
экзаменационного 
материала по 

Ежегодно 
(март-апрель; 
октябрь-
ноябрь) 

Начальник 
кафедры 

не требуется 



дисциплинам 
учебного плана 

3.1.1.4. Перечень мероприятий по развитию студентоцентрированного 
обучения 

Таблица 4. Мероприятия по развитию студентоцентрированного 
обучения 
№ Наименование 

мероприятия 
Срок 

исполнения Ответственный Ожидаемые 
результаты 

Отметка о 
выполнении 

1 Совместная разработка 
с курсантами и 
внесение изменений 
(дополнений) в учебно-
программную 
документацию по 
организации и 
проведению практик 

Ежегодно Начальник 
кафедры, ППС 

Улучшение 
качества 
приобретения 
необходимых 
умений и навыков 

2 Привлечение и 
приобщение курсантов 
к самостоятельной 
научно-
исследовательской 
деятельности 
посредством участия в 
военно-научном 
кружке кафедры 

Ежегодно Начальник 
кафедры, 
Руководитель 
ВНККТО 

Развитие научно-
исследовательского 
потенциала 
курсантов, 
содействие 
всестороннему 
развитию личности. 
Подготовка резерва 
научных и научно-
педагогических 
кадров. 

3 Создание условий для 
вовлечения студентов в 
разработку учебно-
методического 
обеспечения 
преподаваемых курсов. 

Ежегодно Начальник 
кафедры 

Повышение 
мотивации 
студентов к 
освоению учебных 
программ. 

3.1.2. Кадровый потенциал 
Кафедра тылового обеспечения укомплектована необходимым 

кадровым составом. Профессорско-преподавательский состав кафедры 
представлен: кандидат исторических наук, доцент - 1 человек; обучается в 
аспирантуре ГрГУ - 3 человека; магистр военных наук - 2 человека; магистр 
педагогических наук - 1 человек; магистр исторических наук - 1 человек. 

Квалификация профессорско-преподавательского состава 
соответствует преподаваемым дисциплинам. 

Таблица 5. Перечень мероприятий по развитию кадрового потенциала. 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 

Отметка о 
выполнении 

Непрерывное 
повышение 
квалификации 
ППС 

1 раз в 5 лет 
согласно 
плану 
повышения 
квалификации 

Начальник 
кафедры, ППС 

не требуется 



2 Проведение 
стажировки ППС 
на базе 
организаций 
заказчика кадров 
(воинских 
формирований) 

1 раз в 2 года Начальник 
кафедры, ППС 

не требуется 

3 Формирование 
кадрового резерва 
из лучших 
выпускников, 
освоивших 
образовательные 
программы 
магистратуры и 
аспирантуры и 
имеющих 
склонность к 
научно-
педагогической 
деятельности 

ежегодно Начальник 
кафедры 

не требуется 

4 Обеспечение 
подготовки и 
защиты 
докторской 
диссертации 

2026 год Кривчиков 
В.М. 

не требуется 

5 Обеспечение 
подготовки и 
защиты 
кандидатской 
диссертации 
аспиранта 

2027 год Нахват Д.В. не требуется 

6 Обеспечение 
подготовки и 
защиты 
кандидатской 
диссертации 
аспиранта 

2028 год Блашко Д.М. не требуется 

3.1.3. Воспитательная деятельность в рамках формирования 
универсальных и профессиональных компетенций 

Таблица 6. Перечень мероприятий по развитию воспитательной 
деятельности в рамках формирования универсальных и профессиональных 
компетенций 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 
Отметка о 

выполнении 

1 Формирование 
навыков и 
профессионально-
значимых качеств 

Ежегодно в 
соответствии с 
расписанием 
занятий 

ППС не требуется 



личности в ходе 
проведения 
плановых 
занятий, а также в 
ходе изучения 
дисциплины 
« Идеологическая 
работа в 
Вооруженных 
Силах 
Республики 
Беларусь» 

2 Подведение 
итогов 
воспитательной 
работы на курсах 

Ежеквартально Командир 
батальона 
курсантов, 
начальник 
кафедры, ППС 

не требуется 

3 Подведение 
итогов 
идеологической 
работы на 
военном 
факультете 

1 раз в 
полугодие 

Заместитель 
начальника 
факультета по 
идеологической 
работе, 
начальник 
кафедры 

не требуется 

3.1.4. Научно-исследовательская и инновационная деятельность 
3.1.4.1. Сотрудниками кафедры выполняется НИР «Военно-

политические факторы трансформаций группировки войск на территории 
Беларуси (XX-XXI вв.)» регистрационный номер 20212753 от 21.07.2021, а 
также заказная НИР «Совершенствование алгоритма работы должностных 
лиц по приему дел и должности начальника вещевой службы воинской 
части». 

Планируемые мероприятия по развитию НИИД представлены в 
таблице. 

Таблица 7. Перечень мероприятий по развитию НИИД. 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 

Отметка о 
выполнении 

1 Участие курсантов в 
конкурсах научных 
работ 

Ежегодно начальник 
кафедры 

Не требуется 

2 Обеспечить участие 
курсантов в 
профильных 
научных 
конференциях 

Ежегодно начальник 
кафедры, 
научные 
руководители 
из числа ППС 

Не требуется 

3 Повышение 
публикационной 
активности в 
изданиях и 
рецензируемых 

Ежегодно начальник 
кафедры, ППС 

Не требуется 



научных журналах 
из списка ВАК, а 
также 
индексируемых в 
глобально 
признанных 
научных 
информационно-
аналитических базах 
данных и системах 
научного 
цитирования 

I 



3.1.5. Сотрудничество, в т.ч. международное 
3.1.5.1. Кафедрой тылового обеспечения осуществляется 

сотрудничество с организациями, перечень которых представлен в таблице 
Таблица 8. Партнеры кафедр 

№ Наименование организации Направление сотрудничества 
1 2780 БГ Стажировка ППС, проведение практических и 

лабораторных занятий, практик курсантов и 
студентов 

2 3540 ПБ Стажировка ППС, проведение занятий и практик 
3 2336 БХВИ Стажировка ППС, проведение практических и 

лабораторных занятий, практик курсантов и 
студентов 

4 СООО Неман-сплав Проведение практических занятий 
5 ОАО «Гродненский 

мясокомбинат» 
Проведение практических занятий 

6 Хлебозавод ОАО 
«Гроднохлебпром» 

Проведение практических занятий 

7 ОАО «Молочный Мир» Проведение практических занятий 
8 Белорусский 

государственный 
университет пищевых и 
химических технологий 

Совместные публикации, обмен педагогическими 
инновациями, участие в конференциях и научных 
семинарах 

9 ОАО «Моготекс» Проведение практических занятий 

3.1.6. Инфраструктура и материально-техническая база 
Курсанты обеспечены учебными помещениями, материальными 

средствами и оборудованием в соответствии с установленными 
Министерством Обороны Республики Беларусь нормами. Закупки не 
планируются. 

3.1.7. Развитие культуры обеспечения качества в рамках 
образовательной программы 

Таблица 9. Мероприятия по развитию системы обеспечения качества 
№ Наименование 

мероприятия 
Срок 

исполнения Ответственный Ожидаемые 
результаты 

Отметка о 
выполнении 

1 Проведение 
занятий с 
курсантами по 
методике 
делового 
общения 

Ежегодно Заместитель по 
идеологической 
работе, 
психолог, 
начальник 
кафедры, ППС 

Улучшение качества 
коммуникации 
курсантов. 
Повышение 
способности 
выстраивать 
отношения. 

2 Проведение 
занятий по 
«Безопасности 
военной 
службы» 

Ежегодно (2 
раза в год) 

Заместитель по 
идеологической 
работе, 
начальник 
кафедры 

Привитие бережного 
отношения к 
имуществу 

3 Посещение Ежегодно Заместитель по Расширение 



памятных идеологической кругозора, развитие 
мест в ходе работе, способностей к 
выполнения начальник коммуникации. 
плановых кафедры Улучшение 
мероприятий взаимопонимания 

3.1.8. Мероприятия по информированию общественности рамках 
образовательной программы 

На официальных страницах военного факультета в глобальной сети 
кафедра осуществляет планомерное доведение актуальной информации о 
порядке и специфике обучения курсантов, а также размещает сведения о 
сотрудничестве и партнерах. 

Таблица 10. Мероприятия по информированию общественности 
№ 

Наименование 
мероприятия Срок исполнения Ответственный Ожидаемые 

результаты 
Отметка о 

выполнении 
1 Актуализация 

информации на 
официальных 
страницах 
глобальной сети о 
порядке, условиях 
и специфике 
обучения 
курсантов 

Ежегодно (по 
необходимости) 

Заместитель по 
идеологической 
работе, 
начальник 
кафедры 

Увеличение 
количества 
абитуриентов 

2 Информирование 
абитуриентов и 
родителей о 
порядке, условиях 
и специфике 
обучения 
курсантов в ходе 
посещения 
учреждений 
общего среднего 
образования, 
воинских 
формирований 

Ежегодно (в 
соответствии с 
планом) 

Заместитель по 
идеологической 
работе, 
начальник 
кафедры, ППС 

Увеличение 
количества 
абитуриентов 

3 Проведение «Дней 
открытых дверей» 

Ежегодно (в 
соответствии с 
планом) 

Заместитель по 
идеологической 
работе, 
начальник 
кафедры, ППС 

Увеличение 
количества 
абитуриентов 

4 Индивидуальное 
консультирование 
(экскурсии) на 
факультете 

Ежегодно (по 
необходимости) 

Заместитель по 
идеологической 
работе, 
начальник 
кафедры, ППС 

Увеличение 
количества 
абитуриентов 

5 Выступление в 
центрах 
допризывной 

Ежегодно (в 
соответствии с 
планом) 

Заместитель по 
идеологической 
работе, 

Увеличение 
количества 
абитуриентов 



подготовки начальник 
кафедры, ППС 

3.1.9. Оценка рисков реализации плана развития специальности 
№ Наименование рисков Мероприятия по устранению рисков 
1 Не осознанный выбор 

специальности 
Систематическая работа с потенциальными 
абитуриентами и их родителями 

2 Недостаточное количество 
преподавателей, имеющих ученые 
степени и звания 

Формирование кадрового резерва. 
Всестороннее обеспечение защиты диссертаций. 

3 Недостаточная 
укомплектованность кафедры 
преподавателями 

Взаимодействие с заказчиками кадров по 
формированию кадрового резерва. 



3.2. Целевые индикаторы 

№ 
п/п 

Предмет оценки 
качества 

образовательной 
программы 

Показатели оценки 

Планируемое значение показателя 
№ 
п/п 

Предмет оценки 
качества 

образовательной 
программы 

Показатели оценки (2024 2025 2026 2027 

Оценка качества образовательной деятельности курсантов и ее результатов 
1 Промежуточные 

результаты 
теоретического и 
практического 
обучения 

Средний балл 
промежуточной 
аттестации по 
учебным 
дисциплинам 
(модулям), курсовым 
работам (проектам) 
практикам 

7,45 7,5 7,5 7,6 

2 Итоговые 
результаты 

Доля дипломов с 
отличием, 
полученных на 
государственном 
экзамене и защите 
дипломной работы 
(проекта) 

W *Jt 
2 Итоговые 

результаты 

Доля обучающихся, 
успешно 
завершивших 
обучение по ОП, от 
общего количества 
обучающихся, 
зачисленных на 
обучение 

100% 

Оценка качества образовательных программ (образовательная среда и НМО) 
1 Практическая 

составляющая ОП 
Доля учебных 
дисциплин, 
совместно 
реализованных с 
социальными 
проектами 

2 Научно-
методическое 
обеспечение ОП 

Процент 
обеспеченности 
зарегистрированными 
ЭУМК/ЦУМК 
дисциплин учебного 
плана 

60% 80% 100% 100% 2 Научно-
методическое 
обеспечение ОП 

Процент 
обеспеченности 
дисциплин учебного 

60% 70% 90% 100% 



плана учебными 
изданиями с грифом 

Кад] ровое обеспечение образовательной программы 
1 Остепененность 

педагогических 
работников, 
реализующих ОП 

Доля ППС, 
работающего на 
постоянной основе, 
обеспечивающего 
реализацию 
образовательной 
программы 

100% 100% 100% 100% 

2 

Остепененность 
педагогических 
работников, 
реализующих ОП 

Доля штатных 
работников из числа 
ППС, включая 
совместителей 
(работающих по 
трудовому договору), 
имеющих ученые и 
почетные степени и 
звания 

10% 10% 20% 20% 

3 Педагогическое 
мастерство 

Результаты рейтинга 
ППС по разделу 
«учебная 
деятельность» 

160 165 170 180 
3 Педагогическое 

мастерство 

Результаты рейтинга 
ППС по разделу 
научно-
исследовательская и 
инновационная 
деятельность 

120 125 130 135 

4 Востребованность 
ОП 

Проходной балл на 
специальность 

170 175 175 180 4 Востребованность 
ОП 

Доля иностранных 
студентов 

- - - -

5 Удовлетворенность 
студентов 

Уровень 
удовлетворенности 
студентов 

Опрос не производится 

6 Профессиональные 
качества 
преподавателей 

Результаты опроса 
«преподаватель 
глазами студентов» 

Опрос не производится 

Мониторинг профессиональных результатов и достижений выпускников 
7 Закрепляемость 

молодых 
специалистов в 
профессии 

100% 100% 100% 100% 
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